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2025/3. Dönem Yeminli Mali Müşavirlik Sınavı 

Denetim, Raporlama ve Meslek Hukuku 
22 Aralık 2025 Pazartesi – 18.00 - 20.00 ( 2 Saat ) 

 

 

SINAV KOMİSYONU CEVAPLARI 

Cevap 1 

Madde 1 Amaç 

 

Bu Kanunun amacı, işletmelerde faaliyetlerin ve işlemlerin sağlıklı ve güvenilir bir şekilde işleyişini 

sağlamak, faaliyet sonuçlarını ilgili mevzuat çerçevesinde denetlemeye, değerlendirmeye tabi tutarak 

gerçek durumu ilgililerin ve resmî mercilerin istifadesine tarafsız bir şekilde sunmak ve yüksek meslekî 

standartları gerçekleştirmek üzere,  "Serbest Muhasebeci Malî Müşavirlik" ve "Yeminli Malî 

Müşavirlik" meslekleri ve hizmetleri ile Serbest Muhasebeci Malî Müşavirler ve Yeminli Malî 

Müşavirler Odaları, Serbest Muhasebeci Malî Müşavirler ve Yeminli Malî Müşavirler Odaları 

Birliğinin kurulmasına, teşkilat, faaliyet ve denetimlerine, organlarının seçimlerine dair esasları 

düzenlemektir. Birliğin kısa adı TÜRMOB’dur. 

 

Bu Kanun hükümlerine göre meslek icrasına hak kazananlara, "Serbest Muhasebeci Malî Müşavir", 

"Yeminli Malî Müşavir" denir. 

 

 

Cevap 2 

Madde 4 Genel Şartlar 

 

Meslek mensubu olabilmenin genel şartları şunlardır: 

a) T.C. vatandaşı olmak (yabancı serbest muhasebeci malî müşavirler hakkındaki hüküm saklıdır). 

b) Medenî hakları kullanma ehliyetine sahip bulunmak. 

c) Kamu haklarından mahrum bulunmamak. 

d) Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir 

suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin 

güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, 

hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin 

ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından 

mahkûm olmamak. 

e) Ceza veya disiplin soruşturması sonucunda memuriyetten çıkarılmış olmamak. 

f) Meslek şeref ve haysiyetine uymayan durumları bulunmamak. 

 

 

Cevap 3 

Madde 16 Odaların Gelirleri 

 

Odaların gelirleri aşağıda gösterilmiştir. 

a) Odaya giriş ücreti, 

b) Yıllık üye aidatları, 

c) Yardım ve bağışlar, 

d) Mesleki eğitime yönelik kurs ve staj ücretleri ile diğer çeşitli gelirler. 

 

Meslek mensuplarından kamu kurum ve kuruluşlarında çalışanlar ile mesleği fiilen icra etmeyenler, 

odaya giriş ücreti ve yıllık üye aidatlarını yüzde elli indirimli olarak öderler. 
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Cevap 4 

Madde 17 Odaların Organları 

 

Odaların organları aşağıda gösterilmiştir. 

 

a) Genel Kurul, 

b) Yönetim Kurulu, 

c) Disiplin Kurulu, 

d) Denetleme Kurulu. 

 

 

Cevap 5 

Madde 46 Ücret 

 

Ücret meslek mensuplarının hizmetlerine karşılık olan meblağı ifade eder. Ücretin asgarî miktarı tarife 

ile belirlenir. 

 

Tarifedeki asgarî miktar altında ücret karşılığında iş kabulü yasak olup, aksine hareket disiplin cezasını 

gerektirir. 

 

Her odanın yönetim kurulu, her yıl ocak ayından geçerli olmak üzere serbest muhasebeci malî 

müşavirler ve yeminli malî müşavirlerin yapacakları iş ve işlemler karşılığında alacakları ücretleri 

gösterir birer tarife hazırlayarak Birliğe gönderir. 

 

Birlik yönetim kurulu, oda yönetim kurullarının tekliflerini de gözönüne almak suretiyle çeşitli odaları 

içine alacak grupları tespit ve gruplarda uygulanacak tarifeleri hazırlayarak Maliye 

Bakanlığına gönderir. 

 

Maliye Bakanlığı tarifeyi aynen veya gerekli gördüğü değişikliklerle tasdik eder. Tarifeler Resmî 

Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe girer. 

 

Yeni tarifenin tasdikine kadar mevcut tarife hükmü uygulanır. 
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