TURMOB

TURKIVE SERBEST MUHASERECT MAL{ MUSAVIRLER
VE YEMINL] MAL] MUOSAVIRLER ODALARI BIRLIGE
(UHIDH OF CHAMBERS OF CERTFIED PUBLIC ACCOUNTAHTS OF TUREEY)

2020/2. Donem Yeminli Mali Miisavirlik Sinavi
Denetim, Raporlama ve Meslek Hukuku
28 Eylil 2020 Pazartesi — 18.00 - 20.00 { 2 5aat )

Uyari: Cevaplama dncesi, sorularda eksik sayfa ya da basim hatasi bulunup bulunmadigini
kontrol ediniz ve gerektiginde sinav gérevlilerine basvurunuz.

SORULAR

SORU 1:3568 Sayil Serbest Muhasebeci Mali Misavirlikve Yeminli Mali Misavirlik Kanunu ile
bu kanun kapsaminda yayimlanan ydnetmeliklere gére asagidaki kavramlar agiklayiniz.

a) Calisma Kagidi(5 PUAN)

b) Tasdik(5 PUAN)

¢} Glvence Saglama Stzlesmesi (5 PUAN)

d) Finansal Cikar (5 PUAN)

SORU 2:Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalari ile Tlrkiye
Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalari Birligi Organlarinin
Denetimi Hakkinda Yonetmelik'e gore, meslek odalarinin ve birligin faaliyetleri ile ilgili olarak
denetim ve inceleme konulan nelerdir?Denetim ve inceleme konularins aciklayiniz. (20PUAN)

SORU 3:Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Mesleklerine iliskin
Haksiz Rekabet ve Reklam Yasag Yonetmeligi'ne gore;

a)Haksiz Rekabetle Miicadele Kurulu hakkinda bilgi vererek, kurulun tesekkilind agiklayimz.(5
PUAN)

b) Yénetmeligin reklam kurallarina iliskin belirlenen hususiar cercevesinde 22. Maddeye gare
internet uygulamalarint agiklayiniz. (15 PUAN)

SORU 4: 41 Seri No'lu Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli
Mali Misavirlik Kanunu Genel Tebligi kapsaminda, Yeminli Mali Misavirin tam tasdik hizmeti
verdigi mikellefin dogrudan veya silsile yoluyla ticari iliskide bulundugu kisiler ile ilgili olarak
Yeminli Mali Misavirlerden bilgi istemenin usul ve esaslari ile sorumluluk hususlarini
aciklayimiz. {25 PUAN)

SORU 5: 3568 Sayil Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Msavirlik Kanunu’na
gore yonetmelik ¢ikarilarak diizenleme yapilmasi gereken konular nelerdir?(10 konuya yer
verilmesi yeterli olacaktir) {15 PUAN)
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TURMOB

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MiUSAVIRLER
VE YEMINLI MALi MUSAVIRLER ODALARI BIRLIiGi
(UNIOH OF CHAMEEE.S OF CERTIFIED PUELIC ACCOUHTANTS OF TUREEY)

SINAV KOMiISYONU CEVAPLARI

Cevap 1:

a)Calisma Kagidi: Yeminli mali misavirlerin denetleme faaliyetleri ile ilgili olarak diizenli ve yeterli bir kayit
diizenine sahip olmalari gerekir. Kayit dizeni; Calisma kagitlari ve bunlarin dosyalanmasi ile saglanir.
Calisma kagitlari, izlenen denetleme yontem ve tekniklerini, uygulanan denetleme testlerini, toplanan
bilgileri ve incelemelerle ilgili olarak ulasilan sonuglari gésteren hazirlanmasi zorunlu belgelerdir. Calisma
kagitlarinda en az asagidaki hususlar yer alir.

a) Her galisma kagidinda bir baslk bulunur. Bu baslk denetlenen musteriyi, denetlemenin yapildigi donemi,
calisma kagidinin konusunu, hazirlayan yeminli mali misavirin ad ve paraflarini ve hazirlama tarihini igerir.
b) iyi bir dosyalamanin yapilmasi agisindan kagitlar uygun bir diizende kodlanir.

¢) Tamamlanmis calisma kagitlarinda; yapilan denetleme yontem ve teknikleri ile ilgili hususlar, puantaj
isaretleri ve sembollerin anlamlari acikca gosterilir ve yeterli aciklamalara yer verilir.

d) Calisma kagitlari, tasdik kapsami ile sinirli olmak Gzere, defter kayitlarinin ve buna gore diizenlenmis mali
tablolarin genel kabul gormis muhasebe ilkelerine ne 6l¢clide uygun hazirlanmis oldugu hususlarinda given
yaratacak sekilde aciklk tasir.

e) Her calisma kagidinda hazirlanma amacina uygun yeterli bilgi belirtilir.

Calisma kagitlarinin milkiyeti yeminli mali misavire aittir. Bunlarin, dosya icinde, diizenlenmelerini izleyen
yildan itibaren 10 yil sireyle; bu sire icinde hukuki ihtilafa konu olan dosyalarin ihtilafin sonuglanmasina
kadar, saklanmasi ve yetkili mercilerce istendiginde ibraz edilmesi zorunludur.

Bu aciklamaya ilave olarak Serbest Muhasebeci Mali Misavir Ve Yeminli Mali Misavirlerin Calisma Usul Ve

Esaslari Hakkinda Yonetmelik’te de benzer agiklamalar bulunmaktadir.

b) Tasdik: Yeminli Mali Misavirlerin Tasdik Edecekleri Belgeler, Tasdik Konulari, Tasdike iliskin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik’'e gore; Tasdik, gercek veya tlizel kisilerin veya bunlarin tesebbls ve
isletmelerinin yeminli mali musavirlerce denetleme ilke ve standartlarina goére uygunluk yodniinden
incelenmesi, bu inceleme sonuglarina dayanilarak tasdik kapsamina giren konularin ve belgelerin gercegi
yansitip yansitmadiginin imza ve miihir kullanmak suretiyle tespiti ve rapora baglanmasidir.

Tasdike esas alinan denetleme ilke ve standartlari ile muhasebe ilke ve standartlari, mevzuat hikimleri ve
genel kabul gormiis muhasebe ilkeleri gbz 6nine alinarak, Bakanlikca hazirlanan tebliglerle belirlenir.
Yonetmelik ve Bakanlik tarafindan konuya iliskin olarak yapilacak diger dizenlemeler ¢ercevesinde tasdik
edilmis konu ve belgeler kamu idaresinin yetkililerince tasdikin kapsami 6él¢ilisiinde incelenmis olarak kabul
edilir. Ancak, cesitli kanunlarla kamu idaresine taninan inceleme ve teftis yetkilerinin kullanilmasina ve

gerektiginde tekrarina ait hususlar sakhdir.

Incek Kizilcasar Mahallesi 2669 Sokak No: 19 Golbasi — ANKARA Tel : 0 (90) (312) 586 00 00 (Pbx) Fax: 0 (90) (312) 586 00 11 - 18
http://www.turmob.org.tr



TURMOB

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MiUSAVIRLER
VE YEMINLI MALi MUSAVIRLER ODALARI BIRLIiGi
(UNIOH OF CHAMEEE.S OF CERTIFIED PUELIC ACCOUHTANTS OF TUREEY)

c)Giivence Saglama Sézlesmesi: Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Ve Yeminli Mali Misavirlerin Mesleki
Faaliyetlerinde Uyacaklari Etik ilkeler Hakkinda Yonetmelik’te yapilan tanima gére; Bagimsiz calisan meslek
mensubunun, denetim ve diger konularda glivence saglamak isteyen musterisinin sorumlulugunda olan bir
konu hakkinda, belirlenmis uygun bir kritere gére degerlendirme yapmasi ve hedef kullanicilara glivence

sunmasi amaciyla diizenlenen sozlesmeyi ifade eder.

d) Finansal Cikar: Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Ve Yeminli Mali Misavirlerin Mesleki Faaliyetlerinde
Uyacaklari Etik ilkeler Hakkinda Yonetmelik’te yapilan tanima gére; Bir isletmenin alacaklilik veya ortaklik
hakki temsil eden menkul kiymetleri ile ilgili bir ¢ikar ve bdyle bir cikari elde etme hak ve yikimlalugini
ifade eder.

istenirse ilgili yénetmeligin ekinin 79-80-81-82. Maddelerinde yapilan asagidaki aciklamalardan da
yararlanilarak agiklama yapilabilir.

“Bagiml galisan meslek mensubunun kendisi veya yakini ya da birinci dereceden bir aile liyesinin temel etik
ilkeleri tehdit eden finansal ¢ikarlari bulunabilir. Ornegin, finansal kazang elde etmek amaci ile fiyata duyarl
bilgilerin manipile edilme istegi, tarafsizlik veya gizlilige yonelik kisisel ¢ikar tehdidi yaratabilir. Kisisel ¢ikar
tehdidi yaratabilecek durumlara verilebilecek dnlemlerden bazilari sunlar olabilir:

a) Meslek mensubunun veya birinci dereceden yakin aile lyesinin isveren isletmede dogrudan veya dolayli
bir finansal c¢ikari olmasi ve bu ¢ikarin degerinin bagimli meslek mensubunun verdigi kararlardan dogrudan
etkilenebilmesi,

b) Meslek mensubunun kéar (izerinden prim almasi ve bu primin degerinin meslek mensubunun verdigi
kararlardan dogrudan etkilenmesi, c)isverenin ana sdzlesmesinde bagimli calisan meslek mensubunun

kardan pay almasina hak saglayan maddeler olmasi.

Cevap 2: ilgili ydnetmeligin 9 maddesine gére; Denetim ve inceleme Konulari;

e a) Ruhsat islemleri,

e b) Sinavlara iliskin islemler,

e ¢) Disiplin cezalarina iliskin islemler,

e d) Birlik ve odalarin gelirlerine iliskin islemler,

e ¢) Birlik ve odalarin harcama ve giderlerine iliskin islemler,

e f) Tutulmasi gereken defter ve belgelere iliskin islemler,

e g) Oda ve Birlik organlarinin Kanun ve yonetmeliklerde belirtilen hiikiimlere uyup uymadiklari,

e h) Oda ve Birlik organlarinin yukaridaki bentlerde sayilan hususlarin disinda kalan diger islemleri.
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Denetim faaliyetine iliskin olarak yapilan agiklamalar;

Ruhsat islemlerinin Denetimi: Ruhsat verilmesine iliskin islemler denetim elemanlarinca incelenir.
incelemede Kanun ve Yénetmelik hiikiimlerine aykiri ruhsat verildigi sonucuna ulasildigi takdirde, bu sekilde
ruhsat verilen meslek mensuplarinin kimlikleri ve bagh bulunduklari odalar denetim raporunda belirtilir.
Bakanlik¢a yapilacak degerlendirme sonucunda, geregi yapilmak (izere rapor, Birlik ve odalara gonderilir.
Sinavlara iliskin islemlerin Denetim: Denetim elemanlari, Kanunun 7 ve 10 uncu maddeleri geregince Birlik
blinyesinde olusturulan Komisyon tarafindan yapilan Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali
Misavirlik Sinavlari ile Staj Degerlendirme Sinavlarinin ilgili Sinav Yonetmeligindeki usul ve esaslara uygun
olarak yapilp yapiimadigini, Serbest Muhasebeci Mali Miusavirlik ve Yeminli Mali Miusavirlik sinavina
katilanlarin Kanunda aranilan sartlari tasiyip tasimadigini ve sinavla ilgili diger islem ve belgeleri inceler.
Disiplin Cezalarina iliskin islemlerin Denetimi: Denetimlerde, disiplin cezalariyla ilgili olarak Birlik ve
odalarin, Kanun ve "Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik
Kanunu Disiplin Yonetmeligi" hiikiimlerine uyup uymadiklari incelenir.inceleme sonucunda, kanun ve
yonetmeliklerde belirtilen hikimlere uyup uymadiklari denetim raporunda belirtilir. Bakanlik¢ca yapilacak
degerlendirme sonucunda rapor geregi yapilmak lzere, Birlik ve odalara gdnderilir.

Birlik ve Odalarin Gelirlerine iliskin islemlerin Denetimi: Birlik ve odalarin gelirlerinin, Kanunun 16 ve 30
uncu maddelerinde sayilan gelir kaynaklarina uygun olup olmadigi, gelirlerin kayitlara dogru intikal ettirilip
ettirilmedigi ve nakdi varliklarin Birlik ve odalarin hak ve menfaatlerini koruyacak sekilde degerlendirilip
degerlendirilmedigi incelenir.

Giderlere iligkin islemlerin Denetimi: Gider ve harcamalarin denetiminde, yapilan harcamalara ait gider
belgelerinin dogru olarak defter kayitlarina aktarilip aktarilmadigi ve ilgili mevzuata gore gecerli belgelerden
olup olmadigi; harcamalarin gercegi yansitip yansitmadigi, Birlik ve oda bitcelerine uygun bulunup
bulunmadigl ve Kanunun amacina uygun olarak yapilip yapilmadigi, harcamalarda Kanun ve ilgili
yonetmeliklere uyulup uyulmadigi ve harcamalarla ilgili diger hususlar incelenir.

Defter ve Belgelere iliskin islemlerin Denetimi: Birlik ve odalarda, Kanuna dayanilarak cikartilan
yonetmeliklerde sayilan defterlerin tutulup tutulmadigl ve kayitlarin ilgili belgelere uygun olup olmadigi
denetim elemanlari tarafindan incelenir.

Birlik ve Odalarin Organlarinin Kanunun 14 ve 43 iincii Maddeleri Yoniinden Denetimi:Bu denetimde,
Kanunun 14 linct maddesinde belirtilen hususlara uyulup uyulmadigi, odalar ve Birlik Personelinin Kanunun
43 incl maddesinde yer alan meslek sirlari ile ilgili hiiklimleri yerine getirip getirmedigi incelenir.

Diger islemlerin Denetimi: Birlik ve odalarin menkul ve gayrimenkul varliklarinin fiziki envanterinin kaydi
envantere uygun olup olmadigl, Birlik ve odalari temsil etmek lzere milletlerarasi toplanti ve kongrelere
katilanlar i¢cin Kanunun 42 nci maddesi geregince Maliye Bakanligindan izin alinip alinmadigi ve gerekli

gorulecek diger hususlar da inceleme konusu yapilir.
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Cevap 3: a) Haksiz rekabet miicadele kurulu ilgili yonetmeligin 24. Maddesinde; Odalar ve Birlik kendi
blnyelerinde mesleki faaliyetlerin haksiz rekabet teskil etmeyecek sekilde ve reklam ilke ve kurallarina
uygun olarak ylritilmesinin temini ile bu Yonetmeligin uygulanmasini gézetmek lzere, Haksiz Rekabetle
Micadele Kurulu teskil eder ve Kurul, Oda ve Birlik yonetim kurullarinin yetkilendirmesi ile ilgili yonetim
kuruluna bagli olarak faaliyetlerini yiratir hiikma bulunmaktadir.

Oda haksiz rekabetle miicadele kurulunun tesekkillise:Kurul, biri Baskan olmak lizere en az (¢ Uyeden
olusur. Uye sayisi binden fazla olan odalarda kurul tiye sayisi oda yénetim kurulu tarafindan belirlenir.Kurul

Uyeleri en az bes yil kidemli meslek mensuplari arasindan oda yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilir.

b)Internet uygulamalari ise ilgili yonetmeligin 22. Maddesinde agiklanmistir. Buna gore;

“(1) Meslek mensuplari, bagl olduklari odaya bilgi vererek internet dahil, teknolojinin ve bilimin olanak
tanidigl her tlr ortamda serbest muhasebeci mali misavirlik ve yeminli mali misavirlik mesleginin ilke ve
kurallarina, meslek unvaninin gerektirdigi saygl ve glvene, Kanun, yonetmelik ve mecburi meslek
kararlarina aykiri olmayacak sekilde kendisini ifade etme hakkina sahiptir.

(2) Meslek mensuplari, mesleki faaliyetlerini internet Gzerinden stirdiirmek, is sahiplerini bilgilendirmek,
mesleki makalelerini ve bilimsel calismalarini yayinlamak amaciyla yalnizca mesleki unvani.tr uzantili
internet sitesi kurabilir. internet sitesi lzerinden mesleki faaliyetini yiritirken, meslegin ilke ve
kurallarina, meslek unvanlarinin gerektirdigi saygi ve glivene aykiri olmamak sarti ve gerekli giivenlik
tedbirlerini alarak sir saklama yliktumliltgliine uygun davranmak kaydi ile internetin kendine 6zgl araclarini
ve sadece ilgili kisinin ulasabilecegi, sifre-algoritma ile korunan internet sitesinin geri planinda
kisisellestirilmis sanal ofis benzeri uygulamalari kullanabilir. Bu uygulamalar ilgilisinin disindakilerin
kullanimina agilamaz.

(3)Meslek mensuplari, internet sitelerinde; a) Site sahibi ya da sahiplerinin adi, soyadi, varsa akademik
unvani, biro unvani, mesleki sirket ise tescil edilmis unvani, bagh oldugu oda, biiro ve sicil numaralari,
meslege baslama tarihi, mezun olduklari Gniversite, bildikleri yabanci dil, mesleki faaliyetin yurttildagu
blro adresi, telefon ve faks numaralari, elektronik posta adresi gibi bilgilerin bulunmasini saglar.

b) is saglama amacina y6nelik olmamak ve meslektaslariyla haksiz rekabete yol agmamak kaydiyla internet
sitelerini arama motorlarina kayit ederken anahtar kelime olarak; adi, soyadi, biiro unvani, ortakhk biiro
unvani, mesleki sirket unvani, bulundugu sehir ve kayith olduklari oda disinda bir s6zclik ya da tanitim
amacli herhangi bir ibare kullanamaz.

c) Is saglama amacina ydnelik ve meslektaslariyla haksiz rekabete yol acacak sekilde, internet kullanicilarin
kendi sitesine veya kendi sitesinden bir baska siteye yonlendirecek internet kisa yollari kullanamaz,

kullanilmasina izin veremez, reklam veremez ve alamaz.”
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CEVAP 4 : ilgili Genel Tebligde “Yeminli Mali Misavirlerden Bilgi istenmesi” bashginda yapilan agiklamalar
asagidaki gibidir.

“27 Sira No.lu Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik
Kanunu Genel Tebliginin, teyit alinmasi suretiyle karsit inceleme yapilmasi konusundaki diizenlemeleri sakli
kalmak Uzere, yeminli mali musavirler; tasdik hizmeti verdikleri miikelleflerin dogrudan ya da silsile yoluyla
ticari iliskide bulundugu kisiler ile ilgili olarak varsa bu kisilere tam tasdik hizmeti veren diger yeminli mali
musavirlerden bilgi isteyebilirler. Bilgi tam tasdik hizmeti veren yeminli mali misavirlerden istenebilecektir.

Bilgi istemlerinin tasdik konusu ile sinirli olmasi ve yeminli mali musavirin tasdik hizmeti verdigi mukellef ile
hakkinda bilgi istenen mukellef arasindaki ticari iliski ile dogrudan baglantili olmasi gerekir.

Kendisinden bilgi istenen yeminli mali musavirler tam tasdik hizmeti verdikleri mikelleflere iliskin olarak
yukarida belirtilen nitelikte ve harici bir arastirmayi gerektirmeyen bilgileri verebilirler.

Bilgi verme islemi, zorunlu olarak yerine getirilmesi 6dngorilmus bir islem degildir. Dolayisiyla, kendisinden
bilgi istenilen yeminli mali mdusavirler; istenilen bilgileri verebilecekleri gibi, diledikleri takdirde bilgi
vermekten imtina da edebileceklerdir. Ancak, bilgi yazisi verdikleri bir konuda sonradan; evvelce vermis
olduklar bilgilerin icerigine yonelik herhangi bir dizeltme yapmalari s6z konusu olamayacaktir. Bilgi yazisi
veren yeminli mali misavirlerin; sonradan, evvelce vermis olduklari bilgilerin icerigine yonelik dizeltme
yapilmasi talebinde bulunduklari gibi bir husus ileri strmeleri, verdikleri bilgilerin dogruluguna iliskin
sorumluluklarini ortadan kaldirmayacaktir. Bu itibarla, yeminli mali musavirlerin vermis olduklari bilgi
yazilarinda yer alan hususlari, dikkat ve o6zenle tetkik etmeleri sorumluluklari agisindan 6nem arz

etmektedir.

A - Bilgi isteme Yauzlari ile ilgili Usul ve Esaslar:

Bilginin yazili olarak istenmesi ve bilgi isteme yazilarinda en az asagidaki hususlarin yer almasi gerekir.

- Bilgi talebinde bulunan yeminli mali misavirin adi-soyadi, bagl oldugu oda ve vergi dairesi, vergi kimlik
numarasi, mihdr ve sicil numarasi, adresi, telefon ve benzeri digerbilgiler,

- Bilgi talebinde bulunan yeminli mali misavirin tasdik hizmeti verdigi miikellefin adi-soyadi veya unvani,
bagl oldugu vergi dairesi, vergi kimlik numarasi, adresi, telefon ve benzeri diger bilgiler,

- Tasdik s6zlesmesinin tarihi ve sayisi,

- Hakkinda bilgi talep edilen mikellefin adi-soyadi veya unvani, vergi kimlik numarasi, adresi ve benzeri
diger bilgiler.

Bilgi isteme yazilarinda, hakkinda bilgi istenen mukellefin tasdik hizmeti verilen mikellef ile ticari iliskisi ve
istenen bilgi aciklikla belirtilecektir.

Bilgi isteme talepleri yazili olarak cevaplandirilacak ve cevap yazilari ilgili yeminli mali musavir tarafindan
imzalanip mihurle tasdik edilecektir. Yeminli mali misavirlerin cevap yazilarinda en az asagidaki hususlarin

yer almasi gerekir.
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- Cevap yazisini diizenleyen yeminli mali misavirin adi-soyadi, bagli oldugu oda ve vergi dairesi, vergi kimlik
numarasi, mihdr ve sicil numarasi, adresi, telefon ve benzeri diger bilgiler,

- Cevap yazisini diizenleyen yeminli mali misavirin tam tasdik hizmeti verdigi mikellefin adi-soyadi veya
unvani, bagl oldugu vergi dairesi, vergi kimlik numarasi, adresi, telefon ve benzeri diger bilgiler,

- Tam tasdik s6zlesmesinin tarihi, sayisi, ilgili meslek odasi ve vergi dairesine verilis tarihi,

- Hakkinda bilgi verilen mukellefin yevmiye defteri onay bilgileri,

- Bilgi istenen konu ile ilgili yevmiye kayitlarinin tarih ve numarasi,

- Katma deger vergisi iadesi tasdik islemleri icin, mal veya hizmet alimina iliskin bilgi istemlerinde hakkinda
bilgi verilen mukellefin bilgi istemine konu islemin gerceklestigi donemdeki KDV beyanlari hakkinda bilgi
(teslim ve hizmet tutari, istisna tutari, KDV matrahi, hesaplanan KDV tutari, 6denecek/sonraki déneme
devreden KDV tutari, tahakkuk fisinin tarih ve numarasi),

- Hakkinda bilgi verilen mukellefin mallari (imalatgilarda hammaddeyi) tedarik ettigi alt firmalara iliskin
bilgiler (malin veya hammaddenin satin alindigi kisinin adi-soyadi veya unvani, bagl oldugu vergi dairesi ve
vergi kimlik numarasi, malin KDV dahil toplam bedeli, diizenlenen belgenin tarih ve numarasi), (mal veya
hammadde alimlarinin ¢ok sayida kisiden yapildigi hallerde en yiiksek 10 alima iliskin bilgilerin verilmesi
yeterli olacaktir).

Yukarida yer alan esaslara uygun olarak diizenlenen cevap yazilarini alan yeminli mali misavirler, hakkinda
bilgi verilen mikellef nezdinde karsit inceleme yapmakla yikimli olmayacaklardir. Su kadar ki, tasdiki
yapan yeminli mali misavirin hakkinda bilgi verilen mukellefin alt mukellefleri ile ilgili karsit inceleme
ylikimliliginin devam edecegi tabiidir. Ote yandan, katma deger vergisi iadesi tasdik islemlerinde,
siresinde tam tasdik sozlesmesi yapmamis mukellefler ile ilgili olarak, bu miukelleflerin yeminli mali
musavirlerinden bilgi istenilmesi s6z konusu olmayacaktir. Ancak, buna ragmen alinmis bir bilgi yazisi var
ise, alinan bu bilgi cevap yazilarina ilgili yeminli mali misavirce ve vergi dairesince itibar edilmeyecektir.
Yeminli mali misavirler tarafindan diizenlenen bilgi talep yazilari ile bilgi cevap yazilarina sayi verilmesi ve
bu yazilarin "Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Misavir ve Yeminli Mali Misavirlerin Calisma

Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik"(5) hikimlerine gore saklanmasi gerekir.

B - Sorumluluk:

Bilgi veren yeminli mali misavirler verdikleri bilgilerin dogrulugundan genel hikimler uyarinca
sorumludurlar.

Bilgi isteyen yeminli mali misavirler aldiklari bilgileri titiz bir sekilde kontrol etmekle ylikimltdarler.
Bilgilerin birbiriyle veya bilgi isteyen yeminli mali misavirin elindeki diger bilgi, belge ve kanitlarla uyumlu
olmadigl hallerde veya tereddiit uyandiran sair durumlarda alinan bilgi kullanilmadan 6nce gerekli
arastirmalarin yapilmasi, yapilan arastirmalarsonucunda uyumsuzluklar ve teredditler giderildigi takdirde

alinan bilgiye itibar edilmesi gerekir.
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TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MiUSAVIRLER
VE YEMINLI MALi MUSAVIRLER ODALARI BIRLIiGi
(UNIOH OF CHAMEEE.S OF CERTIFIED PUELIC ACCOUHTANTS OF TUREEY)

Diger yeminli mali misavirlerden aldiklar bilgileri gerekli kontrolleri yapmadan isleme koyan yeminli mali
misavirler dogacak sonuglardan sorumlu olacaklardir.

Yeminli mali musavirlerden yukarida belirtilen sekilde elde edilen bilgilerin gizliligine dikkat edilmesi yasal
bir zorunluluktur. Bu zorunluluga uyulmamasi halinde ilgili mevzuat uyarinca gerekli islemin yapilacagi

tabiidir.

CEVAP 5 : 3568 Sayili Kanunun 50. Maddesine gore;

“Bu Kanunla ilgili olarak asagida belirtilen hususlar ¢ikarilacak yonetmeliklerle diizenlenir.

a) Serbest muhasebeci mali musavirlik ve yeminli mali misavirlige ait calisma usul ve esaslari.

b) 7 nci maddeye gore sinav icin tesekkdl ettirilecek komisyonun galisma usulleri, sinav esaslari, sinavin
konulari, serbest muhasebeci mali misavir veya yeminli mali misavir yaninda ¢alisma sekli, stresi (staj) ile
ilgili diger hususlar.

¢) Yeminli malt misavirlerin tasdik islerine dair islemler.

d) Miracaat usulleri.

e) Ruhsat verilmesi ve unvanin kullaniimasi.

f) Uye kayit defteri, meslek kiitiigii ve meslek sicil numarasi.

g) Uye aidatlari.

h) Tasinmaz mallara sahip olma.

i) Musavirlik ve muhasebecilik licretinin esaslari.

j) Meslek mensuplarinca tutulacak defter ve kayitlar ile bunlarin bildirim mecburiyeti.

k) Disiplin kovusturmasi yapilmasi konusunda karar verecek merci, disiplin cezalarini vermeye vyetkili
merciler, disiplin cezalarina karsi yapilacak itirazin usul ve sartlari ve disiplinle ilgili diger hususlar.

I) Oda ve birlik personelinin istihdami ve 6zlik haklari ile ilgili hususlar.

m) Kanunun uygulamasi ile ilgili diger hususlar.

n) Degerlendirme ve sinav komisyonlarinin ¢alisma usul ve esaslari, bunlarin kimlerden olusacagi, nerelerde

ve ne zaman ¢alismaya baslayacaklari ve diger hususlar.”

Incek Kizilcasar Mahallesi 2669 Sokak No: 19 Golbasi — ANKARA Tel : 0 (90) (312) 586 00 00 (Pbx) Fax: 0 (90) (312) 586 00 11 - 18
http://www.turmob.org.tr



	DENETİM RAPORLAMA VE MESLEK HUKUKU
	ymm_2020_2_04 - Denetim, Raporlama ve Meslek Hukuku

