TURMOB

TURKIYE SERBEST MUHASEBECT MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI BiRLIiGi
(UHION OF CHAMEERS OF CERTIFIED PUELIC ACCOUHTAHTS OF TUEKEY)

2017/1. Dénem Yeminli Mali Musavirlik Sinavi
Denetim, Raporlama ve Meslek Hukuku
29 Mart 2017 Carsamba — 18.00 (Sinav Siiresi 2,5 Saat)

SORULAR

SORU 1- Vergi Usul Kanununun 153/A Maddesi uyarinca, 3568 sayili Kanun kapsaminda
faaliyette bulunan meslek mensuplarindan;

A) Hangi hallerde,
B) Hangi sartlarla (sUresi, tird, asgari tutari, istenis sekli belirtilerek),

Teminat istenecegini Kanun hikiimleri Gzerinden aciklayiniz. (34 PUAN)

SORU 2- A)Serbest Muhasebeci Mali Misavir ve Yeminli Mali Musavirlerin Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik uyarinca, yeminli mali mdisavirlerin sézlesme yapmak zorunda
olduklari calisma konularini yaziniz. (9 PUAN)

B) Yeminli Mali Miisavirlerin Tasdik Edecekleri Belgeler, Tasdik Konulari, Tasdike iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca, tasdik sézlesmesinde en az hangi hususlara yer
verilecegini yaziniz. (12 PUAN)

SORU 3- Yeminli Mali Misavirlerin Tasdik Edecekleri Belgeler, Tasdik Konulari, Tasdike iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca; tasdikin mahiyeti, kapsami ve zamanlamasi dikkate
alinarak, calismanin dogru bir bicimde yonlendirilmesi, sistemli bir sekilde yiritilmesi ve nihai
amaca ulastirilmasi icin, tasdik calismasi ile ilgili planlamanin nasil yapilacagini (planlama sirasinda
yapilmasi gerekenleri) aciklayiniz. (25 PUAN)

SORU 4-Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Kanunu Disiplin
Yonetmeligi uyarinca, disiplin kurulu kararlarinin nasil kesinlestigini aciklayiniz. (20 PUAN)
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CEVAPLAR

CEVAP 1- A) Vergi Usul Kanunu, Teminat uygulamasi Madde 153/A- (1) ve (5), (4) ve (6).
3568 sayili Kanun kapsaminda faaliyette bulunan meslek mensuplarindan;

-Madde 153/A- (1) Baskaca bir ticari, zirai ve mesleki faaliyeti olmadigi halde,

*mulnhasiran sahte belge diizenlemek amaciyla mikellefiyet tesis ettirdigi,

-vergi incelemesine yetkili olanlarca diizenlenen rapor ile tespit edilen,

-ve mukellefiyet kaydinin devamina gerek goriilmedigi raporda belirtilerek isi birakmis addolunan ve
mukellefiyet kayitlari vergi dairesince terkin edilenlerin,

-Madde 153/A- (5) bu fiillerine istirak ettigi inceleme raporuyla tespit edilenler,

-ve bu durumu kesinlesenler hakkinda,

-Uc yil siireyle gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi uygulandiktan sonra,

-bu sirenin sonunda meslek mensubunun tekrar faaliyete baslamak istemesi halinde;

*Madde 153/A- (4) Birinci fikrada sayilanlar haric olmak tzere, 359 uncu maddede yer alan sahte
belge diizenleme fiilini isledikleri,

-vergi incelemesine yetkili olanlarca miikellef hakkinda yapilan inceleme neticesinde diizenlenen
raporla tespit edilenlerden bu durumlari kesinlesenlerin,

-Madde 153/A- (6) bu fiillerine istirak ettigi inceleme raporuyla tespit edilen,

-ve bu durumu kesinlesenlerden,

teminat istenir.
(Alt1 cizili her satir 2 puan, koyu yazilanlar 4 puan degerindedir. Toplam 2X10+2=24 puan)
B) Madde 153/A- (5) ve (6) Meslek mensuplarindan;
-bir ay icinde,
-6183 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (1), (2) ve (3) numarali bentlerinde
sayilan nev'iden (para, banka ve 6zel finans kurumlari tarafindan verilen siiresiz teminat mektuplari,

Hazine Miustesarliginca ihra¢ edilen Devlet i¢ borclanma senetleri veya bu senetler yerine
diizenlenen belgeler)

-90.000 Tirk Lirasindan,

-ve dizenlenmis olan sahte belgelerde yer alan toplam tutarin % 10'undan az olmamak lizere,

-yaziyla,
teminat istenir.
(Alti gizili her satir 2 puan degerindedir, ancak 6niinde yildiz (*) bulunan ifadelere toplam 34 puani

ge¢cmemek lizere 4 puan verilmistir. B) bendinin ikinci satirindaki alti cizili ifade yerine, parantez
icindeki alti gizili ifadelerden ikisi kabul edilmistir. 2X17= TOPLAM 34 PUAN)
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CEVAP 2- A) Serbest Muhasebeci Mali Misavir ve Yeminli Mali Misavirlerin Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik, S6zlesme Yapilmasi Madde 24-

Yeminli Mali Misavirlerce asagidaki ¢alisma konularinda sézlesme yapilmasi zorunludur:

a) Sureklilik arz eden misavirlik hizmetinde,

b) inceleme, tahlil ve denetim yapmak ve bunlarla ilgili rapor ve benzerlerini diizenlemek,

c) Yeminli Mali Musavirlerin tasdik islemleri. (3X3=9 puan)

B) Yeminli Mali Miisavirlerin Tasdik Edecekleri Belgeler, Tasdik Konulari, Tasdike iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Tasdik S6zlesmesi Madde 10-

Tasdik s6zlesmesinde en az asagida yazili hususlara yer verilir.

a) Tasdikin amaci, kapsami, varsa 6zel nedenleri, (amaci ve kapsami yerine; konusu, mahiyeti,
dénemi kavramlari da kabul edilmistir)

b) Yeminli mali misavirlerce verilecek hizmetin niteligi ve siiresi,

c¢) Taraflarin sorumluluk ve yukiamlilikleri,
d) Ucret, (3X4= 12 puan)
(Her bent 3 puan degerindedir. 3X7= TOPLAM 21 PUAN)

CEVAP 3- Yeminli Mali Misavirlerin Tasdik Edecekleri Belgeler, Tasdik Konulari, Tasdike iliskin
Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, Arastirma ve incelemenin Planlanmasi MADDE 13-

Tasdik calismasi ile ilgili olarak yapilacak planlamada;

a) Isletmenin organizasyonu, ic_kontrol sistemi, calisma tarzi, iiretim siireci ve is akisi ile
isletmenin icinde bulundugu sektor vb. hususlarda gerekli arastirmalarin yapilmasi,

b) Mali tablolar, 6nceki ddéneme ait calisma kagitlari ve tasdik raporlari, vergi inceleme
raporlari ve diger isletme ile ilgili raporlarin gézden gecirilmesi,

c) Isletmenin muhasebe politikasinin incelenmesi, yayinlanan muhasebe standart ve ilkelerine
uygunlugunun arastiriimasi,

d) Tasdik calismasi sirasinda bilgi alinabilecek ve veri hazirlayacak isletme personelinin
belirlenmesi ve bunlar arasinda koordinasyonun saglanmasi,

e) Yazili tasdik calisma planinin hazirlanmasi,

gerekir.

(Her bent 5 puan degerinde olup, a ve b bentlerinde alti ¢izili kelime veya ifadelerden ikisinin, c ve
d bentlerinde ise birisinin yazilmasi yeterli gériilmiigtiir. 5X5= TOPLAM 25 PUAN)
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CEVAP 4- Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik Kanunu Disiplin
Yonetmeligi, Kararlarin Kesinlesmesi MADDE 29-

a) Birlik Disiplin Kuruluna otuz giin icinde itiraz edilmeyen ilgili Oda Disiplin Kurulu kararlari,
itiraz stiresinin gecirilmesi ile kendiliginden kesinlesir ve geregi ilgili Oda tarafindan derhal yerine
getirilir.

b) Siresinde itiraz edilen dosyalarda ise, Birlik Disiplin Kurulunun verdigi kararlar kesindir.

c) Ancak, Birlik Disiplin Kurulunun itirazlarin reddine ait kararlari, Maliye Bakanliginin onayi
ile kesinlesir.

¢c) lgililer bu kararlara karsi, kararlarin is veya ikametgah adreslerine bildirim tarihinden
itibaren idari yargiya basvurabilirler.

(Toplam 20 puani gegmemek lizere; ilk li¢ bent 7’ser puan, ¢ bendi ise 5 puan degerindedir.
TOPLAM 20 PUAN)
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