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BİRLEŞMİŞ MİLLETLER CV FORMATI 
 

 
 
 

Adı ve Soyadı, 

 
 

Nurcan Talay 

Uyruk Türkiye 

 
 

Dil 
Yeterlilikleri 

Türkçe: Ana Dil 
İngilizce: Okuma-1, Yazma-1, Konuşma-1 
Arapça: Okuma-2, Yazma-3, Konuşma-4 
Rusça: Okuma-3, Yazma-4, Konuşma-5 
(1-mükemmel; 5-temel) 

 
 

Eğitim 

Çevre Yönetimi Yüksek Lisansı (MSc) / Eskişehir Teknik Üniversitesi (3,00/4,0) 
İşletme Yüksek Lisansı (MBA) / York University USA (4,0/4,0) 
Ekonomi Lisans Derecesi / Eskişehir Anadolu Üniversitesi (2,25/4,0) 
Tekstil Ön Lisans Derecesi / Gaziantep Üniversitesi (3,25/4,0) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Profesyonel 
sertifikalar 

- CSRD Temelleri (CSRD Enstitüsü) 
- Ürün Karbon Ayak İzi Hesaplama ve Gereklilikleri – TS EN ISO 14067:2018 (Türk 
Standartları Enstitüsü) 
- Su Ayak İzi – TS EN ISO 14046:2016 (Türk Standartları Enstitüsü) 
- Enerji Yönetim Sistemi – TS EN ISO 50001 (Türk Standartları Enstitüsü) 
- Sera Gazı Emisyonları ve Uzaklaştırmaları – TS EN ISO 14064-1 (Türk Standartları 
Enstitüsü) 
- İklim Değişikliği Uluslararası Hukuk Rejimi (UNITAR, UNEP) 
- Karbon Vergilendirmesi (UNITAR, PMR) 
- Uzun Menzilli Sınır Ötesi Hava Kirliliği Sözleşmesi (Birleşmiş Milletler Avrupa Ekonomik 
Komisyonu) Kapsamında Emisyonlar Nasıl Bildirilir? 
- Uygulamada Sürdürülebilir Kalkınmaya Giriş (UNDP, UNEP, UNITAR) 
- Yeşil Yaka Eğitimi (Ankara Kalkınma Ajansı) 
- Şehirler ve İklim Değişikliği Üzerine Özel Modül (UNITAR, UN HABITAT, UNCCLEARN) 
- İklim Değişikliği Müzakerelerinin Desteklenmesinde Yerel Deneyimlerden 
Yararlanılması (UNITAR, UNCDF, YEREL İKLIME UYUMLU YAŞAM TESISI, UN CC-LEARN) 
- Ulusal Uyum Planlarına Hakimiyet: Baştan Sona Eğitimi (UNEP, NAP-GSP, GEF, UNDP, 
UNITAR, UNCCLEARN) 
- Çocuklar ve İklim Değişikliği (UNITAR, UNICEF, UNCCLEARN) 
- Toplumsal Cinsiyet ve Çevre (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 
- Toplumsal Cinsiyet ve Biyolojik Çeşitlilik (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 
- Toplumsal Cinsiyet ve İklim Değişikliği (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 
- Cinsiyet ve Arazi Bozulması (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 
- Toplumsal Cinsiyet ve Uluslararası Sular (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 
- Cinsiyet, Kimyasallar ve Atıklar (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 
- Plastik Atıklar ve Basel Sözleşmesi (UNITAR, BASEL SÖZLEŞMESİ, BRS SÖZLEŞMELERİ, 
UNCLEARN) 
- İklim Değişikliği Müzakereleri ve Sağlık (DÜNYA SAĞLIK ÖRGÜTÜ, CLIMATETRACKER, 
UNCCLEARN, UNITAR) 
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 - İnsan Sağlığı ve İklim Değişikliği Konusunda Uzmanlaşmış Modül (DÜNYA SAĞLIK 
ÖRGÜTÜ, UNCCLEARN, UNITAR) 
- Enerji Verimli Gemi İşletmeciliğine Giriş (GREEN VOYAGE 2050, ULUSLARARASI 
DENIZCILIK ÖRGÜTÜ, DÜŞÜK KARBONLU DENIZ TAŞIMACILIĞINI DESTEKLEMEK IÇIN 
KÜRESEL ENDÜSTRI İTTIFAKI) 
- REDD+ ile ilgili temel bilgiler (FAO, UNDP, BM ÇEVRE, UN-REDD PROGRAMI, UNITAR) 
- REDD+'da İlerleme (FAO, UNDP, BM ÇEVRE, UN-REDD PROGRAMI, UNITAR) 
- Akreditasyon Belgesi (Better Cotton Standart Sistemi) 
- IPC KYS Baş Denetçi Semineri Sertifikası, (ISO 9001:2000) - IRCA (Uluslararası Denetçi 
Sertifikası) 

- ISO 9001 İç Denetçi (Gazikent Üniversitesi) 
- ISO 9001 Dokümantasyonu (Gazikent Üniversitesi) 
- ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi Baş Denetçisi (ABBAVA & Esenek) 
- Kalite Denetimi (AKMEX) 
- ISO 22000:2005 Gıda Güvenliği (AKMEX) 
- ISO 9001:2000 Dokümantasyonu (AKMEX) 
- ISO 9001:2000-Temel (AKMEX) 
- TS EN ISO 9001:2000 (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
- İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemleri (OHSAS) -TS 18001:1999 (Gaziantep AB İş 
Geliştirme Merkezi) 

- SPSS Statistics (IBM) ile İstatistiksel Analizler 
- İstatistiksel Teknikler (AKMEX) 
- Kadın Vatandaşların Güçlendirilmesi Konusunda Eğitici Eğitimi (Birleşmiş Milletler 
Demokrasi Fonu) 
- Uluslararasılaşma ve İhracat Eğitici Eğitimi (Türkiye İhracatı Geliştirme Merkezi, İGEME) 
- Kadın Girişimcilik Desteği (WYG) Eğitici Eğitimi 
- IPA Operasyon Tanımlama Dokümanı ve Bütçe Planlama Eğitimi (Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı) 
- STK'lar için Proje Döngüsü Yönetimi (STGM) 

- Proje Döngüsü Yönetimi (Gazikent Üniversitesi) 
- AB Hibe Programları için Proje Önerisi Hazırlanması (Gaziantep AB İş Geliştirme 
Merkezi) 
- Bütçe Nasıl Hazırlanır (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
- STK'ların İdari ve Mali Yönetimi (STGM) 
- Finansal Karar Teknikleri (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
- Maliyet Muhasebesi (AB İş Geliştirme Merkezi) 
- STK'lar için SWOT ve kapasite öz değerlendirmesi (STGM) 
- Stratejik istihbarat (Junior Chamber International) 

- İleri Düzey Arapça Dil Sertifikası (Devlet Planlama Teşkilatı (DPT Türkiye-Suriye 
Bölgelerarası İşbirliği Programı kapsamında Gaziantep Üniversitesi ve Halep Üniversitesi) 
- Arap Dili (MEKSA) 
- Rus Dili (MEKSA) 
- İngiliz Dili (DIL-MES) 
- Hedef Pazarlara Erişim Stratejilerinin Belirlenmesi (Dış Ticaret Müsteşarlığı İhracatı 
Geliştirme Merkezi (İGEME/DTM) 
- Münazara Teknikleri (Junior Chamber International) 
- Etkili İletişim (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
- Stratejik Satış ve Pazarlama (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

- Sorun Yönetimi (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
- Uluslararası Pazarlara Yönelik Stratejik Planlama ve Satış Planının Hazırlanması 
(Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
- Liderlik ve Takım Çalışması (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
- Diksiyon ve Türkçeyi Etkin Konuşma (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 
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 - Girişimcilik (Handwerkskammer für Unterfranken - Almanya Esnaf ve Sanatkarlar 
Odası) 
- Dış Ticaret Sertifikası - 1296 saat (MEKSA-Gaziantep Ticaret Odası-Gaziantep Sanayi 

Odası- İsviçre DEZA kuruluşu) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İstihdam 
Kaydı / 
Deneyim 

Kasım, 2023 – devam ediyor, Proje Koordinatörü (Yarı Zamanlı) 
Çok Uluslu Tekstil Firmaları- İyi Pamuk Uygulamaları Derneği- Türk Kızılayı- Better Cotton 
Growth & Innovation Fund 
Kadın ve Çocuk Dostu Mobil Alan Projesi: 
Projenin etkin ve verimli yönetilmesi, çevre/iklim değişikliği ile iş sağlığı ve güvenliği 
konularının ele alınarak insana yakışır iş için modüllerin geliştirilmesi, tekstil tedarik 
zincirine bakış açısının pamuk tarlaları ile uyumlu hale getirilmesi, ileri dönüşüm üretim 
tekniklerinin öğretilerek yerel kadınların becerilerinin artırılması ve gelir kaynaklarının 
çeşitlendirilmesi gibi çeşitli müdahaleler gerçekleştirilecek, Kadın ve Çocuk Dostu Mobil 
Alanı aracılığıyla pamuk tarlalarında çocuk işçiliğinin azaltılması ve önlenmesi, pamuk 
işçilerinin çalışma, yaşam ve istihdam koşulları için savunuculuk faaliyetleri, yerel 
kapasitenin artırılması için paydaş ortaklıkları geliştirilmesi, çocuk işçiliği riski altındaki 
devlet ilkokullarındaki öğretmenlere eğitim verilmesi ve zorunlu eğitime devam 
edemeyen çocukların temel okul ihtiyaçlarının karşılanması, sürdürülebilir pamuk 
konusunda çalışma grupları oluşturmanın yanı sıra, pamuk arazilerinde insana yakışır 
çalışma koşullarını sağlamak için mobil alanı yenilikçi bir araç olarak kullanmak. Proje 
yürütücüsü, sahada hizmet verecek uzmanların (iş sağlığı ve güvenliği uzmanı, sanat ve 
ileri dönüşüm uzmanı, mobil alan personeli) çalışmalarının planlanması, koordinasyonu ve 
kalitesinin ölçülmesinden, proje bütçesinin planlanması ve raporlanmasında IPUD'un 
finans ve muhasebe yetkililerine destek olmaktan, projede belirtilen tüm faaliyetlerin 
zamanında etkin bir şekilde uygulanmasından sorumludur. paydaşların katılımı, proje 
bağışçıları/ortakları (GIF, Markalar, Türk Kızılayı) ile proje ilerleme toplantıları yapılması, 
proje bağışçılarının (GIF, markalar) öneri ve endişelerinin sahaya yansıtılması, risk azaltma 
planının tasarlanması ve uygulanması, Türk Kızılayı ile kilit paydaşlar (kamu kuruluşları, 
üniversiteler, STK'lar, ziraat odaları, toplum merkezleri) ve IPUD arasındaki iletişimin 
sağlanması, aylık faaliyet raporlarının hazırlanması ve projenin sonuçlandırılması (kapanış) 
raporlamak, süreçleri ve gerektiğinde genel yaklaşımı optimize etmek ve iyileştirmek, 
mobil alan personelinin pamuk tarlalarında kullanacağı insana yakışır işlerle ilgili eğitim 
modülleri geliştirmek, saha çalışmalarını organize etmek/izlemek. Ayrıca proje 
yürütücüsü, GAP BKİ ile birlikte hizmet verilecek BCI çiftliklerini ve pamuk işçilerinin 
yaşadığı köyleri belirleyecek ve ardından bir çizelge (adres, odak noktası, hizmet içeriği ve 
tarihi vb.) sunarak Kızılay ekip liderine bildirimde bulunacaktır. Daha sonra koordinatör, 
hizmetleri gözlemlemek ve izlemek için saha ziyaretleri yapacaktır. 

 
Kasım ve Aralık – 2023, Kıdemli NKE 
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, AB ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü, AB Mali Programları 
Başkanlığı, Ostim Teknopark 
Merdiveni Çıkmadan Önce Son Durak için Teknik Yardım: Mantar Yetiştirme ve Teknoloji 
Ticarileştirme Merkezi: 
Makine, medikal ve enerji sektörlerindeki erken aşamadaki girişimler ve şirketler için 
Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Paris İklim Anlaşması hakkında eğitim verilmesi, TSI 
standartları, GRI sürdürülebilirlik raporlama standartları, karbon ayak izi ve su ayak izi 
hesaplamaları için kapasite oluşturulması. 

 

Temmuz – Ekim 2023, Kıdemli Danışman 
XXXXX Danışmanlık A.Ş. (Ankara merkezli bir anonym şirket) 
İhale tekliflerinin (hem teknik hem de finansal teklifler) geliştirilmesi, ihale duyurularının 
takip edilmesi ve Niyet Beyanlarının (EoIs) hazırlanması. 
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 Proje asistanlarını ihale dokümanı hazırlama konusunda eğitmek. 
 

2023 – 2017, Kıdemli Proje Koordinatörü 
Çok Uluslu Hazır Giyim ve Ayakkabı Firmaları ve İyi Pamuk Uygulamaları Derneği 
Türk Pamuk Sektöründe İstihdam Uygulamalarının İyileştirilmesi - Pamuk Çiftliklerinde 
İnsana Yakışır Çalışma Koşullarına Doğru Projesi: yerel düzeyde kapasite oluşturmak, 
çocuk işçiliğine ilişkin iyileştirme stratejilerini test etmek, politika yapıcılar ve diğer 
paydaşlarla diyalog kurmak, yönlendirme hizmeti mekanizması oluşturmak, insana yakışır 
çalışma koşulları (çocuk işçiliği, sağlık ve güvenlik, işe alım uygulamaları) konusunda çiftlik 
düzeyinde pilot müdahaleler yapmak ve iyileştirmeye yönelik sektörel bir yaklaşımı 
bilgilendiren öneriler geliştirmek pamuk çiftliklerinde çalışma standartlarının belirlenmesi, 
işgücü için kamu hizmetlerinin harekete geçirilmesi, insana yakışır iş konusunda 
farkındalığın artırılması, savunuculuk belgelerinin geliştirilmesi, çocuk işçiliği ile 
mücadeleye katkıda bulunulması, eylem planlaması, misyon/proje ilerleme raporları ve 
bütçeleme dahil nihai proje raporunun hazırlanması, proje faaliyetleri için etki 
değerlendirme araçlarının oluşturulması ve etkinin ölçülmesi, sürdürülebilir pamuk için 
sürdürülebilir çevre stratejilerinin yürütülmesi, insana yakışır iş yönlendirme hizmet 
mekanizmasının kurulması ve işletilmesi, çocuk işçiliğinin önlenmesine yönelik 
müdahaleler için yerel kaynakların harekete geçirilmesi, STK'larla çalışma grupları 
oluşturulması. 

 
2016 – 2013, Kıdemli İş Geliştirme Danışmanı 
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 
Güneydoğu Anadolu'da Kadının Güçlenmesine Yönelik Yenilikler Projesi; İş geliştirme 
ihtiyaçlarının belirlenmesi, İş planlarının hazırlanmasına destek olunması, Danışmanlık, 
finansman fırsatları hakkında bilgi (örn. proje teklif çağrıları ve teşvik programları vb.) dahil 
olmak üzere iş geliştirme hizmetlerinin sunulması, Yönetim becerilerine sahip profesyonel 
ekiplerin gelişiminin desteklenmesi (gerektiğinde temel muhasebe, yönetim, pazarlama 
ve kalite güvencesi konularında ilgili eğitimlerin verilmesi, Mevcut fonların etkin 
kullanımının desteklenmesi, pazarlama ve ağ oluşturma fırsatları ve işletmelerin 
karşılaştığı tespit edilen darboğazlar veya fırsatlar hakkında proje yönetimini işaretlemek, 
GAP BKİ'ye kuluçka merkezleri ile ilgili seminerler vermek. 

 
2014-2011, Koordinatör 
Hasan Kalyoncu University 
Farkındalık, eğitim ve tanıtım faaliyetleri, Finansman olanaklarının ve destek 
programlarının belirlenmesine yardımcı olunması, Üniversite-sanayi işbirliği (proje 
geliştirme ve yönetimi), Fikri Mülkiyet (IP) yönetimi ve lisanslama, Start-up ve spin-off 
şirketlerin desteklenmesi, ödül alan projelerin uygulanması, akademisyenlere proje 
önerileri ve PCM konularında teknik destek sağlanması. 
Merkez koordinatörlüğünün yanı sıra doğrudan görevlendirildiğim proje ve faaliyetler 
şunlardır: 
- Proje Koordinatörü / HKÜ Üniversite-Sanayi İşbirliği Geliştirme Merkezi Projesi; Proje 
ekibi için dönem içi ve sonuç raporları, çalışma planları hazırlamak ve tüm faaliyetleri 
izlemek, çalıştayları yönetmek ve "Stratejik Yol Haritası"nı geliştirmek, 
- Araştırmacı / Gaziantep ilinin Göçü ile ilgili mevcut durum analizinin (tanısal çalışma) 
yürütülmesi ve Stratejik Makale Projesinin üretilmesi: İhtiyaç Analizi ve Stratejilerin 
Belirlenmesi 

- Türk Patent Enstitüsü (TPE) Bilgi Dokümantasyon Birimi'nin kurulması, 
- Teknoloji Transfer Ofisi'nin kurulması. 

 

2012, Sosyal Hizmetin Teşviki 
Avrupa Komisyonu 
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 Avrupa Komisyonu'nun Teknik Yardım Bilgi Değişim Aracı – TAIEX kurumsal çerçevesinde, 
Sivil Toplum Aracı, Genişleme Genel Müdürlüğü, İnsan 2 Kişi Programı (P2P) kapsamında 
yürütülen "Sosyal Hizmetin Geliştirilmesinde Sivil Toplumun Rolü" alanındaki çalıştaylara 
katkıda bulundu. 

 
2011-2010, Kısa Dönem Uzman 
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 
Kümelenme Destek Programı; Küme Destek Programının Hazırlanması (rekabetçilik ve 
yenilikçilik alanlarında küme destek programı tasarımı) kapsamında saha çalışması ve 
masa başı araştırması gerçekleştirilmiştir. Çalışmanın ana çıktısı, programın kılavuzuydu. 

 

2010-2009, Kısa Dönem Uzmanı 
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 
Şanlıurfa için Endüstriyel Yeniden Yapılanma (IRS) Projesi: Önde gelen üç sektör için temel 
stratejik fırsatları (örneğin tarım-gıda, tekstil ve özel üretim için Yol Haritaları) tanımlayan 
bir Entegre Endüstriyel Kalkınma Planı (IIDP) geliştirildi ve her biri için eylem planları ve 
bağışçılar tarafından daha fazla finansman için sunulacak ayrıntılı Proje fişleri üretildi. 

 
2009, Program Yöneticisi 

Eskişehir Avrupa Birliği İş Geliştirme Merkezi 
KOBİ'ler için Sektörel İş Eşleştirme Programı Programı: Eskişehir, Halep ve Şam'da 
Eskişehir ve Suriyeli firmalar arasında B2B görüşmeler gerçekleştirildi. Suriyeli ve Türk 
şirketler arasında ticaret, yatırım, ortaklık vb. alanlarda işbirliğini artırmayı amaçladı. Tüm 
işlemler (eylem planının hazırlanması ve uygulanması) Program Yöneticisi tarafından 
yürütülmüştür. 

 

2009-2005, İşletme Hizmetleri Müdürü 
Gaziantep Avrupa Birliği İş Geliştirme Merkezi 
Bölgedeki KOBİ'lere Sorunların Tanımlanması (Teşhis, SWOT/PEST analizi), İş Kurma ve 
geliştirme, İş Planı, Pazarlama Planı, Dış Ticaret (İhracat ve İthalat), AB hibe programları 
için proje teklifleri hazırlama, Proje Döngüsü Yönetimi, Kalite Yönetim Sistemlerinin 
kurulması, Fizibilite çalışması, Stratejik Yol Haritası, Devletlerin/Hükümetlerin destekleri, 
kredileri, sübvansiyonları ve hibe programları hakkında koçluk hizmetleri gibi danışmanlık 
hizmetleri sunmak, AB, Kalkınma bankaları, Dünya Bankası ve BM. 

 
2009-2007 yılları arasında AB İş Geliştirme Merkezi'nin hizmet sağlayıcısı olduğu 
projelerde uzman olarak çalışmıştır: 
2009 – 2008, Jr. Uzman 
Başbakanlık Dış Ticaret Sekreterliği (Ekonomi Bakanlığı), Birleşmiş Milletler Kalkınma 
Programı (UNDP) 
Türkiye için Kümelenme Politikasının Geliştirilmesine Yönelik Teknik Yardım (DCP): Pilot 
illerdeki illerde ihtiyaç analizi yapılmıştır. Projenin misyonu, RCOP bölgelerindeki 10 küme 
için kapsamlı ihtiyaç değerlendirme raporları üretmektir. 

 
2009 – 2008, Eğitmen 
TESK (Türkiye Esnaf ve Sanatkarları Konfederasyonu) 
Kadın Girişimciliğinin Desteklenmesi Projesi: Avrupa Birliği tarafından finanse edilen Kadın 
Girişimciliğinin Desteklenmesi Projesi, Türk kadınlarının girişimci olmalarını ve kadın 
girişimcilerin işlerini büyütmelerine destek olmayı amaçlamaktadır. Üç ilde girişimci 
kadınlara iş kurma ve iş geliştirme eğitim modülleri ve danışmanlık hizmetleri ulaştırıldı. 

 

2008, Kıdemli Uzman 
Malatya AB İş Merkezi (ABİGEM) 
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 ABİGEM Paydaşlarının İhtiyaç Analizi: Beklenti ve ihtiyaçların netleştirilmesi için paydaş 
analizi yapılmıştır. Ayrıca, ilin rekabet edebilirlik durumu hakkında, analiz edildiğinde il için 
genel bir rekabet stratejisine katkıda bulunacak bilgi ve görüşler belirtilmiştir. 

 
2008, Eğitmen 
Gaziantep Ticaret Odası (GTO) 
Gaziantep-Halep Kadın Girişimcilik Projesi; Proje, Türkiye-Suriye Bölgelerarası İşbirliği 
Programı kapsamında Devlet Planlama Teşkilatı tarafından finanse edilmiştir. 
Gaziantep'ten 20, Halep'ten 20 kadına iş kurma ve iş geliştirme konularında eğitim ve 
danışmanlık hizmeti verildi. Ayrıca, girişimci kadınlar arasında işbirliğini artırmak için 
kadınlar arası bir B2B toplantısı gerçekleştirildi. 

 

2007, Uzman 
Devlet Planlama Teşkilatı (DPT) 
Bölgesel Kalkınma Projesi: AB tarafından finanse edilen Bölgesel Gelişme Programı 
kapsamında Nuts II Bölgelerinde (TRB1 illeri) Elazığ, Bingöl, Tunceli ile ilgili saha çalışması 
yapılması ve "Pazarlama Araştırması ve Planlaması" raporlarının hazırlanması. Hazırlanan 
raporlar, projenin faydalanıcısı olan DPT (Devlet Planlama Teşkilatı) tarafından 
ödüllendirildi. Birincil çıktılar; Elazığ-Bağcılık ürünleri, Tunceli-Deniz Ürünleri, Bingöl-Ceviz 
Pazarlama Planlama Raporu. 

 
2007, Jr. Uzman 
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 
Güneydoğu Anadolu Bölgesi (GAP) Rekabet Edebilirlik Gündemi Projesi'nin genel amacı , 
GAP Bölgesi'nin sosyal istikrarının, eşitliğin, ekonomik kalkınmasının ve rekabet gücünün 
geliştirilmesine katkıda bulunarak Türkiye'deki bölgesel eşitsizlikleri azaltmaktır. Proje, 
sürdürülebilir üretim ve girişimcilik olmak üzere iki ana strateji aracılığıyla bölgenin temel 
üretim kapasitelerini geliştirmeyi amaçlamaktadır; ve uluslararasılaşmanın üç destekleyici 
eylem hattı, teknoloji ve kümelenmeyi uygular. 

 
2007, Jr. Uzman 
Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 
Agro-Park fizibilite çalışması: TİGEM (Tarım Tesisleri Genel Müdürlüğü) bünyesinde 
bulunan Ceylanpınar tesisi için 175.000 ha tarım arazisi için kaynakların etkin kullanımını 
sağlamak amacıyla agropark fizibilite çalışması hazırlanmıştır. 

 
2004-2002, Asistan, Finans Bölümü 
Gürteks Grup A.Ş. 
Akreditiflerin açılması ve analizinin yapılması, kambiyo senetlerinin düzenlenmesi, 
Eximbank (İhracat ve İthalat Bankası) nezdinde raporlama ve işlemlerin yürütülmesi, yeni 
yatırım girişimleri için masa başı araştırma ve ön fizibilite çalışmalarının yapılması, 
muhasebe departmanına gerekli verilerin sağlanması, uygun ödeme planlarının 
tasarlanması, günlük, haftalık ve aylık banka işlemlerinin denetlenmesi ve izlenmesi, 
hammadde tedarikçileri hakkında araştırmalar yapılması. 
yönetilen ithalat prosedürleri. 

 
Seminer ve Verilen Eğitimler: 
▪ Tarım İşçiliği Aracıları, Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi, İnsana Yakışır İş, Ayrımcılık, Pamuk 
Tarlalarında HS, Kadının Güçlendirilmesi için Geçim Kaynağı, Kadın Hakları, Çocuk Hakları 
(2018-2024) 
▪ Çocuk İşçiliği ile Mücadeleden Okul Öğretmenlerine, Dr. Cavit Arslan İlköğretim Okulu 
(2021) 
▪ Üretici Birim Yöneticilerine İnsana Yakışır İş ve Çocuk İşçiliği, GAP BKİ (2018, 2022) 
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 ▪ GAP BKA ÇATOM'larına Girişimcilik Eğitimi (2021) 
▪ İŞKUR VE GAP RDA'nın Tarım Aracıları Hakkında Yönetmelik (2022) 
▪ Pamuk Çiftçilerine Tarla Düzeyinde İnsana Yakışır İş Eğitimi (2017-2023) 
▪ TÜBİTAK Ar-Ge Hibe Programları Proje Önerisi Yazımı / ORAN Kalkınma Ajansı (Haziran, 
Ağustos 2016) 
▪ İhracat ve İthalat Uygulamalı Eğitimi / ACARSAN Holding (2015) 
▪ CRM / TÜRKİYE PETROL İŞBİRLİĞİ (TPAO) Eğitimi, 2014 
▪ PCM / TÜRKİYE PETROLLERİ İŞBİRLİĞİ (TPAO) Eğitimi, 2014 
▪ PCM, TÜBİTAK Ar-Ge Projeleri ve Toplumsal Duyarlılık Projeleri Eğitimi / Ekonomi 
Bölümü, Hasan Kalyoncu Üniversitesi (2012, 2013) 

▪ Girişimcilik Eğitimi / Söğütlü Belediyesi (2011) 
▪ İhracat ve İthalat Uygulamaları, E-ticaret, Pazar Araştırması ve İhracata Yönelik Devlet 
Yardımları Eğitimi / Muğla Üniversitesi (2011) 
▪ Aydın, Denizli ve Muğla'da KOBİ'lere ve Kamu Kurumlarına Uygulamalı Proje Döngüsü 
Yönetimi Eğitimi / Güney Ege Kalkınma Ajansı (2011) 
▪ Devlet Yardımları ve Teşvikleri Eğitimi / REMAX ve MİAD (Malatya İşadamları Derneği) 
(2010) 
Proje Döngüsü Yönetimi Çalıştayı / JCI (Junior Chamber International), GAPSUN (GAP 
Bölgesi Destek Ağı) (2010) 
▪ İşletmeler için Mali Kaynaklar Uygulamalı Eğitimi / Uşak Ticaret ve Sanayi Odası ve Uşak 
AB İş Merkezi (2010) 
▪ Uşak Ticaret ve Sanayi Odası, Uşak AB İş Merkezi / Girişimler için Mali Kaynak Eğitimi 
(2009) 
▪ İhracat Uygulamaları Eğitimi / Erzurum Ticaret ve Sanayi Odası ve Erzurum AB İş Merkezi 
(2009) 
▪ Dış Ticarete Yönelik Devlet Yardımları, Pazar Araştırması ve İhracat-İthalat Mevzuatı 
Eğitimi, Uşak Seramik (2009) 
▪ Hibe Programlarına Başvuru Formu, Mantıksal Çerçeve ve Bütçe Hazırlama Uygulamalı 
Eğitimi / Malatya AB İş Merkezi (2009) 
▪ Dış Ticaret ve E-Ticaret Eğitimi / Türkiye İş Kurumu, Malatya Ticaret ve Sanayi Odası, 
Malatya AB İş Merkezi (2009) 
▪ Dış Ticarete Giriş ve Temel Prensipler Eğitimi / Uşak Ticaret ve Sanayi Odası ve Uşak AB 
İş Merkezi (2009) 
▪ Dış Ticarete Giriş ve Temel Prensipler Eğitimi / Çorum Ticaret ve Sanayi Odası ve Çorum 
AB İş Merkezi (2009) 
▪ Girişimcilik Eğitimi / Gaziantep Avrupa Birliği İş Merkezi, Gaziantep Ticaret Odası (2008) 
▪ Kadın Girişimciliği Eğitimi ve Koçluğu / Türkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu 
(2008, 2009) 
▪ Organizasyon Yönetimi Eğitimi / Tarım ve Köyişleri Bakanlığı, TAKOG, TEDGEM, OR- 
KOOP, ARIP (2008) 
▪ Pazarlama ve Satış Eğitimi / Nizip Ticaret ve Sanayi Odası Mozaik Okulu (2008) 
▪ Dış Ticaret Eğitimi / Malatya Ticaret ve Sanayi Odası, Malatya AB İş Merkezi, İGEME, 
Hollanda EVD Uluslararası İş ve İşbirliği (2009) 
▪ Dış ticaret ve e-ticaret üzerine uygulamalı eğitim / Erdem Matbaa Tekstil San. Tic. (2007, 
2008) 
▪ "Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma" Konulu Seminer / Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği – 
TOBB, Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odası, Malatya Ticaret ve Sanayi Odası (2007) 
▪ Kilis / Kilis Ticaret ve Sanayi Odası, Kilis Valiliği kamu kuruluşlarında çalışan bir ekibe proje 
önerisi (başvuru formu, mantıksal çerçeve, bütçe) ve Proje Döngüsü Yönetimi konularında 
uygulamalı eğitim verildi (2007) 
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 Yayın: 
• Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Paris İklim Anlaşması Perspektifinden Türkiye'de Bitkisel 
Üretimin Çevresel Etkileri ve Dünyada Bitkisel Üretimde Çevre Dostu En İyi Uygulamalar 
• Alınan Dersler Raporu Aşama III - Türk Pamuk Sektöründe İstihdam Uygulamalarının 
İyileştirilmesi—Şanlıurfa'daki Pamuk Çiftliklerinde İnsana Yakışır Çalışma Koşullarına 
Doğru. 
• Alınan Dersler Raporu Aşama II - Türk Pamuk Sektöründe İstihdam Uygulamalarının 
İyileştirilmesi—Şanlıurfa'daki Pamuk Çiftliklerinde İnsana Yakışır Çalışma Koşullarına 
Doğru / İnsana Yakışır İş için Farkındalığın Artırılması ve Yerel Kaynakların Harekete 
Geçirilmesi 
• Alınan Dersler Raporu Aşama I - Türk Pamuk Sektöründe İstihdam Uygulamalarının 
İyileştirilmesi—Şanlıurfa'daki Pamuk Çiftliklerinde İnsana Yakışır Çalışma Koşullarına 
Doğru / Kadın ve Çocuk Dostu Mobil Alan Pilot Projesi 
• Kurumsal Sosyal Sorumluluk, Kurumsal İtibar ve Kurumsal Vatandaşlık İlişkisinin 
İncelenmesi 
• Zımpara Taşı Üretimi için Pazar Araştırma Raporu 
• İncir, Kestane, Zeytin ve Zeytinyağı Sektörleri Hedef Pazar Raporları (3 rapor) 
• Gaziantep İlinde Mevcut Durum Analizi ve Göçe İlişkin Strateji Belgesi Hazırlanması 
• HKÜ Üniversite-Sanayi İşbirliği Geliştirme Merkezi Stratejik Yol Haritası 
• Su Ürünleri, Ceviz ve Bağcılık Ürünleri Pazarlama Planlama Raporları (T.C. Kalkınma 
Bakanlığı) (3 rapor) 

 
Meslek Kuruluşlarına Üyelik: 
2023, Gönüllü Mentor, UNDP Destekli Projeler: Müsilajsız Marmara Projesi ve Plastiksiz 
İş Dünyası Projesi: müdahalelerin tasarlanması ve önceliklendirilmesi, bütçe yönetimi, 
kilit paydaşların belirlenmesi) - Etki Çemberleri Vakfı 
2014-2011, Başkan Yardımcısı/Sürdürülebilir Yerel ve Bölgesel Kalkınma Derneği 
2010, Uluslararası Genç Liderler ve Girişimciler Federasyonu Kaynak Yaratma Ulusal 
Direktörü, Türkiye 
2009, Başkan / Junior Chamber International (JCI) – Gaziantep Şubesi 

 

 
Referans 

Şükran Bayçura, Genel Müdür, İyi Pamuk Uygulamaları Derneği (İPUD),05436932454, 
yonetim@iyipamuk.org.tr, (alaka düzeyi: Bölüm Müdürü) 
Serap Gültekin, Serbest Danışman, 05334766474, serapgultekin@gmail.com, (İlgi: 
ABİGEM Müdür Yardımcısı, Bölüm Müdürü) 
Gönül Sulargil I-Jalal, Serbest Danışman, 05326337520, gonuls@gmail.com, (ilgi: IWEP / 
UNDP Direktörü, Bölüm Müdürü) 

mailto:yonetim@iyipamuk.org.tr
mailto:serapgultekin@gmail.com
mailto:gonuls@gmail.com
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AB FORMATI ÖZGEÇMIŞ 

 
 

Soyadı (adları) : Talay 

İsim(ler) : Nurcan 

 

 
Değerlendirmede önerilecek roller: 

 

√ Malların Serbest Dolaşımı 
 Ekonomik Kriterler veya Ekonomik ve Parasal 

Politika 

 İşçilerin Serbest Dolaşımı √ İstatistik 

 İş Kurma Hakkı ve Hizmet Sunma 

Özgürlüğü 
√ Sosyal Politika ve İstihdam 

 Sermayenin Serbest Dolaşımı √ İşletme ve Sanayi Politikası 

 Kamu Alımları  Trans-Avrupa Ağları 

 
Şirketler Hukuku 

 Bölgesel Politika ve Yapısal Araçların 

Koordinasyonu 

 Fikri Mülkiyet Hukuku  Yargı ve Temel Haklar 

 Rekabet Politikası  Adalet, Özgürlük ve Güvenlik 

 Finansal Hizmetler √ Bilim ve Araştırma 

 Bilgi Toplumu ve Medya √ Eğitim ve Kültür 

√ Tarım ve Kırsal Kalkınma √ Çevre 

 Gıda Güvenliği, Veterinerlik ve Bitki Sağlığı 

Politikası 

 
Tüketicinin ve Sağlığın Korunması 

 
Balıkçılık √ 

Ortak Ticaret Politikası (Gümrük Birliği 

ve/veya Dış İlişkiler) 

 Taşımacılık Politikası √ Mali Kontrol 

√ Enerji  Dış, Güvenlik ve Savunma Politikası 

√ Vergilendirme   

http://www.abgs.gov.tr/index.php?p=94&l=2
http://www.abgs.gov.tr/index.php?p=94&l=2
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1. Eğitim: 
 

Mezuniyet 
Tarihi: 

Alınan Kurum, Derece(ler) veya Diploma(lar): 

2023 Çevre Yönetimi Yüksek Lisans Programı / Eskişehir Teknik Üniversitesi 
(Araştırma Projesi: Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Paris İklim Anlaşması 
Perspektifinden Türkiye'de Bitkisel Üretimin Çevresel Etkileri ve Dünyada 
Bitkisel Üretimde Çevre Dostu En İyi Uygulamalar) (GNO: 3.0 / 4.0) 

2019 İşletme Yüksek Lisansı / York Üniversitesi ABD 
(Tez Konusu: Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Kurumsal Vatandaşlık İlişkisi 
Üzerine Bir İnceleme) (GNO: 4.0 / 4.0) 

2016 Economics / Eskişehir Anadolu University (GNO: 2.25 / 4.0) 

2002 Tekstil / Gaziantep Üniversitesi (GNO: 3.25 / 4.0) 

2. Dil becerileri: Yeterliliği 1 (temel) ile 5 (mükemmel) arasında bir ölçekte belirtin 
 

Dil Okuma Konuşma Yazı 

Türkçe Yerli Dil. Yerli Dil. Yerli Dil. 

İngilizce 5 5 5 

Arapça 3 2 2 

Rusya 1 1 1 

3. Meslek kuruluşlarına üyelik: 

* Ocak 2023 – Temmuz 2023, Gönüllü Mentor, UNDP Destekli Projeler: Müsilajsız Marmara Projesi ve 

Plastiksiz İş Dünyası Projesi: Etki Çemberleri Vakfı 

* 2011-2014 Başkan Vekili / Sürdürülebilir Yerel ve Bölgesel Kalkınma Derneği 

* 2010 Fon Yaratma Ulusal Direktörü / Uluslararası Genç Liderler ve Girişimciler Federasyonu 

* 2009 Başkan / Junior Chamber International (JCI) – Gaziantep Şubesi 

4. Diğer beceriler: (örneğin Bilgisayar okuryazarlığı vb.) 

İleri düzey Microsoft Office Araçları (Excel, Word, PowerPoint vb.), Temel seviye Fortran 90, LKS, Temel 

seviye SQL, SPSS, Zihin Haritaları, Veri Sanallaştırma ve Görselleştirme 

5. Mevcut pozisyon: Serbest Danışman / Sürdürülebilirlik Uzmanı 

6. Anahtar nitelikler: 

Ekonomik: Sürdürülebilirlik çalışmaları ve raporlaması, kümelenme, iş kurma, iş geliştirme, girişimcilik, dış 

ticaret, e-ticaret, istihdam uygulamaları, kurumsallaşma, pazarlama ve satış, KOBİ rekabet gücü, kuluçka, iş 

planı, fizibilite, finansmana erişim (devlet yardımları ve hibeler), iş eşleştirme, üniversite-sanayi işbirliği, ihtiyaç 

değerlendirmesi, PCM, sürdürülebilir kalkınma, KYS Baş Denetçisi 

Sosyal: insana yakışır iş, sosyal girişimcilik, göç, savunuculuk, istihdam uygulamaları, PCM 

Çevre: Yeşil Mutabakat, Paris İklim Anlaşması, evsel atık su, içme suyu kalitesi, hava kalitesi yönetimi, 

tehlikeli atık yönetimi, coğrafi bilgi sistemleri, çevre yönetimi, yeşil yatırım, insan hakları ve iklim, cinsiyet 

eşitliği  ve  iklim  değişikliği,  çocuklar  ve  iklim  değişikliği,  akıllı  tarım,  CleanTech,  LCA,  karbon  kredileri  ve 

dengeleme, karbon ve su ayak izleri hesaplama, ekolojik ayak izi hesaplama, PCM 

STK: sosyal girişimcilik, ortaklık ve ağ oluşturma, kapasite geliştirme, yönetim, PCM 

Toplumsal  cinsiyet:  kadınların güçlendirilmesi, geçim kaynakları, kuluçka, kadın girişimciliği, toplumsal 

cinsiyet ve çevre, PCM 

Diğer: ihale takipleri ve ihale dokümanlarının hazırlanması 

7. Bölgedeki özel deneyim: 
 

Ülke Başlangıç tarihi - Bitiş tarihi 

Türkiye 2002'den günümüze 

Belçika 2012 

Ortadoğu Ülkeleri (Mısır, Suriye) 2005, 2006, 2008, 2010 
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8. Profesyonel Deneyim: 

Başlangıç 
tarihi - Bitiş 

tarihi 

Konum 
(Şehir/Ülke) 

Kurum ve Referans Kişi 
(Ad/soyad ve iletişim bilgileri) 

Konum İş Tanımı (Uzmanlık alan(lar)ı ile ilgi) 

Kasım, 2023 
– devam 
ediyor 

Şanlıurfa/Türkiye Çok Uluslu Tekstil 
Firmaları- İyi Pamuk 
Uygulamaları Derneği- 
Türk Kızılayı- Better Cotton 
Growth & Innovation Fund 

Proje Koordinatörü 

(Yarı Zamanlı) 

Kadın ve Çocuk Dostu Mobil Alan Projesi: Projenin etkin ve verimli yönetilmesi, 
çevre/iklim değişikliği ile iş sağlığı ve güvenliği konularının ele alınarak insana yakışır iş için 
modüllerin geliştirilmesi, tekstil tedarik zincirine bakış açısının pamuk tarlaları ile uyumlu 
hale getirilmesi, ileri dönüşüm üretim tekniklerinin öğretilerek yerel kadınların 
becerilerinin artırılması ve gelir kaynaklarının çeşitlendirilmesi gibi çeşitli müdahaleler 
gerçekleştirilecek, Kadın ve Çocuk Dostu Mobil Alanı aracılığıyla pamuk 
tarlalarında çocuk işçiliğinin azaltılması ve önlenmesi, pamuk işçilerinin çalışma, 
yaşam ve istihdam koşulları için savunuculuk faaliyetleri, yerel kapasitenin artırılması 
için paydaş ortaklıkları geliştirilmesi, çocuk işçiliği riski altındaki devlet 
ilkokullarındaki öğretmenlere eğitim verilmesi ve zorunlu eğitime devam edemeyen 
çocukların temel okul ihtiyaçlarının karşılanması, sürdürülebilir pamuk konusunda 
çalışma grupları oluşturmanın yanı sıra, pamuk arazilerinde insana yakışır çalışma 
koşullarını  sağlamak  için  mobil  alanı  yenilikçi  bir  araç  olarak  kullanmak.  Proje 
yürütücüsü, sahada hizmet verecek uzmanların (iş sağlığı ve güvenliği uzmanı, sanat 
ve ileri dönüşüm uzmanı, mobil alan personeli) çalışmalarının planlanması, 
koordinasyonu ve kalitesinin ölçülmesinden, proje bütçesinin planlanması ve 
raporlanmasında IPUD'un finans ve muhasebe yetkililerine destek olmaktan, 
projede belirtilen tüm faaliyetlerin zamanında etkin bir şekilde uygulanmasından 
sorumludur. paydaşların katılımı, proje 
bağışçıları/ortakları (GIF, Markalar, Türk Kızılayı) ile proje ilerleme toplantıları 
yapılması, proje bağışçılarının (GIF, markalar) öneri ve endişelerinin sahaya 
yansıtılması, risk azaltma planının tasarlanması ve uygulanması, Türk Kızılayı ile 
kilit paydaşlar (kamu kuruluşları, üniversiteler, STK'lar, ziraat odaları, toplum 
merkezleri)  ve  IPUD  arasındaki  iletişimin  sağlanması,  aylık  faaliyet  raporlarının 
hazırlanması ve projenin sonuçlandırılması (kapanış) raporlamak, süreçleri ve 
gerektiğinde   genel   yaklaşımı   optimize   etmek   ve   iyileştirmek,   mobil   alan 
personelinin pamuk tarlalarında kullanacağı insana yakışır işlerle ilgili eğitim 
modülleri  geliştirmek,  saha  çalışmalarını  organize  etmek/izlemek.  Ayrıca  proje 
yürütücüsü, GAP BKİ ile birlikte hizmet verilecek BCI çiftliklerini ve pamuk işçilerinin 
yaşadığı köyleri belirleyecek ve ardından bir çizelge (adres, odak noktası, hizmet 
içeriği ve tarihi vb.) sunarak Kızılay ekip liderine bildirimde bulunacaktır. Daha sonra 
koordinatör, hizmetleri gözlemlemek ve izlemek için saha ziyaretleri yapacaktır. 



Sayfa 12 
 

Kasım ve 
Aralık, 2023 

Ankara/Türkiye Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı, AB ve Dış İlişkiler 
Genel Müdürlüğü, AB Mali 
Programları Başkanlığı 

Kıdemli NKE Merdiveni Çıkmadan Önceki Son Durak için Teknik Yardım: Mantar 
Yetiştirme ve Teknoloji Ticarileştirme Merkezi: Teknoloji Ticarileştirme 
Merkezi'nde girişimlere Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Paris İklim Anlaşması 
perspektifinden temiz teknolojiler konusunda eğitimler verilmesi, Temiz Teknoloji 
Üretim Eğitim El Kitabı Geliştirilmesi, Karbon Ayak İzi ve Su Ayak İzi Hesaplamaları ile 
TSE standartları ve GRI Raporlama Standartları için Kapasite Oluşturulması. 

CleanTech Üretim Eğitim Kılavuzunun Geliştirilmesi: Bu kapsamlı eğitim 
kılavuzu, sürdürülebilir ve çevre dostu üretim süreçlerinin çeşitli yönlerini 
kapsayan Temiz Teknoloji Üretimini detaylandırmaktadır. Kaynak verimli 
teknolojiler, atık azaltma yöntemleri, enerji tasarrufu uygulamaları ve çevreye 
duyarlı üretim prosedürleri gibi konuları içerir. Kılavuz, operasyonlarını Avrupa 
Yeşil Anlaşması ve Paris İklim Anlaşması ilkeleriyle uyumlu hale getirmeyi amaçlayan 
işletmeler için değerli bir kaynak görevi görüyor. Kılavuz, Makine, Medikal ve Enerji 
sektörlerindeki girişimlerin Temiz Teknoloji uygulamalarını uygulama konusunda 
temel bilgi ve pratik içgörüler edinmesini ve daha sürdürülebilir bir geleceğe katkıda 
bulunmasını hedefliyor. 

Temmuz- 
Ekim 2023 

Ankara/Türkiye ANKON Danışmanlık A.Ş. Kıdemli Danışman İhale tekliflerinin (hem teknik hem de finansal teklifler) geliştirilmesi, ihale duyurularının 
takip edilmesi ve Niyet Beyanlarının (EoIs) hazırlanması. 

Proje asistanlarına ihale tekliflerinin hazırlanması konusunda eğitim verilmesi. 

Çevre/İklim  Değişikliği  ihaleleri  için  "Çevre  ve  İklim  Değişikliği  Değerlendirme Raporu" 
hazırlandı. 
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2023 – 2017 Şanlıurfa/Türkiye İyi Pamuk Uygulamaları 
Derneği (İPUD) & 
Uluslararası Markalar 
(Tekstil Firmaları) 

Proje Koordinatörü Türk Pamuk Sektöründe İstihdam Uygulamalarının İyileştirilmesi - Pamuk 
Çiftliklerinde İnsana Yakışır Çalışma Koşullarına Doğru Projesi: Yerel 
düzeyde kapasite oluşturmak, çocuk işçiliği sorununa yönelik iyileştirme stratejilerini test 
etmek, politika yapıcılar ve diğer paydaşlarla diyalog, yönlendirme hizmeti 
mekanizması oluşturmak, insana yakışır çalışma koşullarına ilişkin çiftlik düzeyinde pilot 
müdahaleler yapmak ve pamuk çiftliklerinde çalışma 
standartlarının iyileştirilmesine yönelik sektörel bir yaklaşımı bilgilendiren öneriler 
geliştirmek,  İşgücüne yönelik kamu hizmetlerinin harekete geçirilmesi, insana yakışır iş 
konusunda farkındalığın artırılması, savunuculuk belgeleri geliştirilmesi, çocuk işçiliği ile 
mücadeleye katkıda bulunulması, eylem planlamasının hazırlanması, çalışanların 
çalışma, istihdam ve yaşam koşullarının iyileştirilmesi için iş yüklenicilerinin kapasitesinin 
geliştirilmesi, sürdürülebilir pamuk arzının sağlanması için işçi sağlığı ve çevre odaklı 
sağlık ve güvenlik müdahaleleri, misyon/proje ilerleme raporları ve finansal raporlar da 
dahil olmak üzere nihai proje raporu, Proje faaliyetleri için etki değerlendirme 
araçları oluşturmak ve etkiyi ölçmek. 

Ocak 2023- 
devam 
ediyor 

İstanbul/Türkiye Etki Vakfı Çemberleri Gönüllü Mentor UNDP Destekli Projeler: Müsilajsız Marmara Projesi ve Plastiksiz İş Projesi: 
faaliyetlerin tasarlanması ve planlanması, bütçe yönetimi, kilit paydaşların 
belirlenmesi vb.). 

2016 – 2013 GAP 
Region/Türkiye 

Birleşmiş Milletler Kalkınma 
Programı UNDP), GAP 
Bölge Kalkınma İdaresi, 
SIDA (İsveç Uluslararası 
Kalkınma İşbirliği) 

Kıdemli İş 
Geliştirme 
Danışmanı 

Güneydoğu Anadolu'da Kadının Güçlenmesine Yönelik Yenilikler Projesi; İş 
geliştirme ihtiyaçlarının belirlenmesi, İş planlarının hazırlanmasına destek olunması, 
Danışmanlık, finansman fırsatları hakkında bilgi (örn. proje teklif çağrıları ve teşvik 
programları vb.) dahil olmak üzere iş geliştirme hizmetlerinin sunulması, Yönetim 
becerilerine sahip profesyonel ekiplerin gelişiminin desteklenmesi (gerektiğinde 
temel muhasebe, yönetim, pazarlama ve kalite güvencesi konularında ilgili 
eğitimlerin verilmesi, Mevcut fonların etkin kullanımının desteklenmesi, pazarlama 
ve ağ oluşturma fırsatları ve işletmelerin karşılaştığı tespit edilen darboğazlar veya 
fırsatlar hakkında proje yönetimini işaretlemek, GAP BKİ'ye kuluçka merkezleri 
hakkında seminer vermek. 
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2014 – 2011 Gaziantep/Türkiye Hasan Kalyoncu 
Üniversitesi / Proje 
Koordinasyon Merkezi 

Koordinatör Farkındalık, eğitim ve tanıtım faaliyetleri, Finansman fırsatlarının ve destek 
programlarının belirlenmesine yardımcı olunması, Üniversite-sanayi işbirliği (proje 
geliştirme ve yönetimi), Fikri Mülkiyet (IP) yönetimi ve lisanslama, Girişim ve spin- off 
şirketlerinin desteklenmesi, ödül alan projelerin uygulanması, akademisyenlere  proje 
önerileri ve PCM konularında teknik destek sağlanması. Merkez 
koordinatörlüğünün yanı sıra doğrudan görevlendirildiğim proje ve faaliyetler şunlardır: 

- Proje Koordinatörü / HKÜ Üniversite-Sanayi İşbirliği Geliştirme Merkezi 
Projesi; Proje ekibi için dönem içi ve sonuç raporları, çalışma planları hazırlamak 
ve tüm faaliyetleri izlemek, çalıştayları yönetmek ve "Stratejik Yol Haritası"nı 
geliştirmek, 

- Araştırmacı/ Gaziantep ilinin Göç konulu mevcut durum analizi (tanısal 
çalışma) çalışması ve Stratejik Makale Projesinin üretilmesi: İhtiyaç Analizi ve 
Stratejilerin Belirlenmesi gerçekleştirilmiştir. 

- Çevresel Analiz Laboratuvarı projesine teknik destek verilmesi 

- Türk Patent Enstitüsü (TPE) Bilgi Dokümantasyon Birimi'nin kurulması, 

- Teknoloji Transfer Ofisi'nin kurulması. 

Ocak 2012 Brüksel / Belçika Avrupa Komisyonu Katılımcı Katılımcı, Avrupa Komisyonu'nun Teknik Yardım Bilgi Değişim Aracı – TAIEX 
organizasyonu çerçevesinde People 2 People Programı (P2P), Sivil Toplum Fonu, 
Genişleme Genel Müdürlüğü tarafından yürütülen "Sosyal Hizmetin 
Desteklenmesinde Sivil Toplumun Rolü" alanında 4 günlük çalıştaylara katkıda 
bulunmuştur. 

2011-2010 Ankara, Konya, 
Nevşehir, Niğde, 

Adana, 
Gaziantep/Türkiye 

Sanayi ve Ticaret Bakanlığı 
(Bilim, Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı), Birleşmiş Milletler 
Kalkınma Programı 
(UNDP) 

Kısa Süreli Uzman Kümelenme Destek Programı; Küme Destek Programının Hazırlanması 
(rekabetçilik ve yenilikçilik alanlarında küme destek programı tasarımı) 
kapsamında saha çalışması ve masa başı araştırması gerçekleştirilmiştir. Çalışmanın ana 
çıktısı programın rehberliğini oluşturmuştur. 

2010 – 2009 Şanlıurfa/Türkiye Sanayi ve Ticaret Bakanlığı 
(Bilim, Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı), Birleşmiş Milletler 
Kalkınma Programı 
(UNDP) 

Kısa Süreli Uzman Şanlıurfa için Endüstriyel Yeniden Yapılanma (IRS) Projesi: Önde gelen üç 
sektör için temel stratejik fırsatları (örneğin tarım-gıda, tekstil ve özel üretim için 
Yol Haritaları) tanımlayan bir Entegre Endüstriyel Kalkınma Planı (IIDP) geliştirildi 
ve her biri için eylem planları ve bağışçılar tarafından daha fazla finansman için 
sunulacak ayrıntılı Proje fişleri üretildi. 
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2009 Eskişehir, Aleppo, 
Damascus/Türkiye 

Eskişehir EU Business 
Center (ABİGEM), 
Eskişehir Chamber of 
Commerce 

Program Yöneticisi KOBİ'ler için Sektörel İş Eşleştirme Programı: Eskişehir, Halep ve Şam'da 
Eskişehir ve Suriyeli firmalar arasında B2B görüşmeler gerçekleştirildi. Suriyeli ve 
Türk şirketler arasında ticaret, yatırım ve ortaklık açısından işbirliğini artırmayı 
amaçladı. Tüm işlemler (eylem planının hazırlanması ve uygulanması) Program 
Yöneticisi tarafından yürütülmüştür. 

2009 – 2005 Gaziantep/Türkiye Avrupa Birliği İş Geliştirme 
Merkezi (ABİGEM) 

BSM (İş Hizmetleri 
Yöneticisi) 

Bölgedeki KOBİ'lere Sorunların Tanımlanması (Teşhis, SWOT/PEST analizi), İş Kurma ve 
geliştirme, İş Planı, Pazarlama Planı, Dış Ticaret (İhracat ve İthalat), AB hibe programları için 
proje teklifleri hazırlama, Proje Döngüsü Yönetimi, Kalite Yönetim Sistemlerinin 
kurulması, Fizibilite çalışması, Stratejik Yol Haritası, Devletlerin/Hükümetlerin 
destekleri, kredileri, sübvansiyonları ve hibe programları hakkında koçluk 
hizmetleri gibi danışmanlık hizmetleri sunmak, AB, Kalkınma bankaları, Dünya 
Bankası ve BM. 

AB İş Geliştirme Merkezi'nin (ABİGEM) hizmet sağlayıcısı olduğu projelerde kısa dönemli uzman olarak çalışmak: 

2009 – 2008, Gaziantep, Malatya, Şanlıurfa - Başbakanlık Dış Ticaret Müsteşarlığı (Ekonomi Bakanlığı), Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 

Türkiye için Kümelenme Politikasının Geliştirilmesine Yönelik Teknik Yardım (DCP): Pilot illerdeki illerde ihtiyaç analizi yapılmıştır. Projenin misyonu, RCOP bölgelerindeki 10 
küme için kapsamlı ihtiyaç değerlendirme raporu hazırlamaktır. 

2009 – 2008, Antakya, Sivas, Tunceli - TESK (Türkiye Craftsmen and Artisans Confederation 

Kadın Girişimciliğinin Desteklenmesi Projesi: Avrupa Birliği tarafından finanse edilen Kadın Girişimciliğinin Desteklenmesi Projesi, Türk kadınlarının girişimci olmalarını ve kadın 
girişimcilerin işlerini büyütmelerine destek olmayı amaçlamaktadır. Üç ilde girişimci kadınlara iş kurma ve iş geliştirme eğitim modülleri ve danışmanlık hizmetleri 
ulaştırıldı. 

2008, Malatya - Malatya AB İş Merkezi (ABİGEM) 

ABİGEM Paydaşlarının İhtiyaç Analizi: Beklenti ve ihtiyaçların netleştirilmesi için paydaş analizi yapılmıştır. Ayrıca, ilin rekabet edebilirlik durumu hakkında, analiz edildiğinde il için 
genel bir rekabet stratejisine katkıda bulunacak bilgi ve görüşler belirtilmiştir. 

2008, Gaziantep, Halep - Gaziantep Ticaret Odası 

Gaziantep-Halep Kadın Girişimciliği Projesi; Proje, Türkiye-Suriye Bölgelerarası İşbirliği Programı kapsamında Devlet Planlama Teşkilatı tarafından finanse edilmiştir. Gaziantep'ten 
20, Halep'ten 20 kadına iş kurma ve iş geliştirme konularında eğitim ve danışmanlık hizmeti verildi. Ayrıca,  girişimci kadınlar arasında işbirliğini artırmak için kadınlar arası bir B2B 
toplantısı gerçekleştirildi 
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2007, Elazığ Tunceli' Bingöl - Devlet Planlama Teşkilatı (DPT) 

Bölgesel Kalkınma Projesi: AB tarafından finanse edilen Bölgesel Gelişme Programı kapsamında Nuts II Bölgelerinde (TRB1 illeri) Elazığ, Bingöl, Tunceli ile ilgili saha çalışması 
yapılması ve "Pazarlama Araştırması ve Planlaması" raporlarının hazırlanması. Hazırlanan raporlar, projenin faydalanıcısı olan DPT (Devlet Planlama Teşkilatı) tarafından 
ödüllendirildi. Birincil çıktılar; Elazığ-Bağcılık ürünleri raporu, Tunceli-Su ürünleri raporu, Bingöl-Ceviz raporu. 

2007, GAP Bölgesi / Türkiye - Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) 

Güneydoğu Anadolu Bölgesi (GAP) Rekabet Edebilirlik Gündemi Projesi'nin genel amacı , GAP Bölgesi'nin sosyal istikrarının, eşitliğin, ekonomik kalkınmasının ve rekabet 

gücünün geliştirilmesine katkıda bulunarak Türkiye'deki bölgesel eşitsizlikleri azaltmaktır. Proje, sürdürülebilir üretim ve girişimcilik olmak üzere iki ana strateji aracılığıyla  bölgenin 

temel üretim kapasitelerini geliştirmeyi amaçlamaktadır; ve uluslararasılaşmanın üç destekleyici eylem hattı, teknoloji ve kümelenmeyi uygular 

2007, Şanlıurfa - Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP), GAP Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı 

Agro-Park fizibilite çalışması: TİGEM'den (Tarım Tesisleri Genel Müdürlüğü) biri olan 175.000 ha Tarım arazisi olan Ceylanpınar tesisi için kaynakların etkin kullanımını sağlamak 

amacıyla Agro-park fizibilite çalışması hazırlanmıştır 

2005 – 2004 Gaziantep/Türkiye TALAY Dış Ticaret A.Ş. Dış Ticaret, (ihracat 
ve ithalat) 

Gıda ürünleri Orta Doğu ve Afrika'ya ihraç edildi. Girdilerini karşılaması ve 
hammadde maliyetlerini düşürerek rekabet gücünü artırması gereken firmalar için 
hammadde ithalatı yapıldı. 

2004 – 2002 Gaziantep/Türkiye Gürteks Grup Finans ve İthalat 
Asistanı 

Akreditif açma ve analiz etme, Kambiyo senedi düzenleme, raporlama ve 
Eximbank (İhracat ve İthalat Bankası) işlemlerinin yürütülmesi, yeni yatırım girişimleri 
için masa başı araştırmaları ve ön fizibilite çalışmalarının yapılması, muhasebe 
departmanı için gerekli verilerin sağlanması, uygun ödeme planlarının 
tasarlanması, günlük/haftalık/aylık banka işlemlerinin gerçekleştirilmesi ve kontrolü, 
hammadde tedarikçilerinin araştırılması ve ithalat işlemlerinin yürütülmesi 
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9. Yayın 

• Avrupa  Yeşil  Mutabakatı  ve  Paris  İklim  Anlaşması  Perspektifinden  Türkiye'de  Bitkisel  Üretimin 
Çevresel Etkileri ve Dünyada Bitkisel Üretimde Çevre Dostu En İyi Uygulamalar (araştırma 
projesi) 

• Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Kurumsal Vatandaşlık İlişkisi Üzerine Bir Analiz (tez) 

• Alınan Dersler Raporu Aşama I - Türk Pamuk Sektöründe İstihdam Uygulamalarının 
İyileştirilmesi—Şanlıurfa'daki   Pamuk   Çiftliklerinde   İnsana   Yakışır   Çalışma   Koşullarına   Doğru 
(yayımlanmış rapor) 

• Alınan  Dersler  Raporu  Faz  II  -  Türk  Pamuk  Sektöründe  İstihdam  Uygulamalarının  İyileştirilmesi— 
Şanlıurfa'daki Pamuk Çiftliklerinde İnsana Yakışır Çalışma Koşullarına Doğru (yayınlanan rapor) 

• Zımpara Taşı Üretimi için Pazar Araştırma Raporu (Zafer Kalkınma Ajansı tarafından finanse 
edilen kurumsal özel rapor) 

• İncir, Kestane, Zeytin ve Zeytinyağı Sektörleri Hedef Pazar Raporları (Aydın Sanayi Odası 
tarafından talep edilen ve GEKA Kalkınma Ajansı tarafından finanse edilen 3 rapor) 

• Gaziantep  İlinde  Mevcut  Durum  Analizi  ve  Göçe  İlişkin  Strateji  Belgesi  Hazırlanması  (Yayınlanan 
rapor – İpekyolu Kalkınma Ajansı tarafından finanse edilmiştir) 

• HKÜ  Üniversite-Sanayi  İşbirliği  Geliştirme  Merkezi  Stratejik  Yol  Haritası  (Yayınlanan  rapor  – 
İpekyolu Kalkınma Ajansı tarafından finanse edilmektedir) 

• Su Ürünleri, Ceviz ve Bağcılık Ürünleri Pazarlama Planlama Raporları (Devlet Planlama Teşkilatı – 
DPT tarafından talep edilen 3 rapor) 

 
 

10. Verilen Eğitim ve Seminer 

▪ Tarım İşçiliği Aracıları, Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi, İnsana Yakışır İş, Ayrımcılık, Pamuk Tarlalarında HS, 
Kadının Güçlendirilmesi için Geçim Kaynağı, Kadın Hakları, Çocuk Hakları (2018-2024) 

▪ Çocuk İşçiliği ile Mücadeleden Okul Öğretmenlerine, Dr. Cavit Arslan İlköğretim Okulu (2021) 

▪ Üretici Birim Yöneticilerine İstihdam, Çalışma ve Yaşam Koşulları, GAP BKİ (2018, 2022) 

▪ Üretici Birim Yöneticilerine Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi ve Azaltılması Eğitimi, GAP BKİ (2018, 2022) 

▪ Şanlıurfa'da Çırçır Fabrikalarına İnsana Yakışır Çalışma Koşulları (2018) 

▪ GAP BKA ÇATOM'larına Girişimcilik Eğitimi (2021) 

▪ İŞKUR VE GAP RDA'nın Tarım Aracıları Hakkında Yönetmelik (2022) 

▪ Pamuk Çiftçilerine Tarla Düzeyinde İnsana Yakışır İş Eğitimi (2017-2023) 

▪ TÜBİTAK Ar-Ge Hibe Programları Proje Önerisi Yazımı / ORAN Kalkınma Ajansı (Haziran, 
Ağustos 2016) 

▪ İhracat ve İthalat Uygulamalı Eğitimi / ACARSAN Holding (2015) 

▪ CRM / TÜRKİYE PETROL İŞBİRLİĞİ (TPAO) Eğitimi, 2014 

▪ PCM / TÜRKİYE PETROLLERİ İŞBİRLİĞİ (TPAO) Eğitimi, 2014 

▪ PCM, TÜBİTAK Ar-Ge Projeleri ve Toplumsal Duyarlılık Projeleri Eğitimi / Ekonomi Bölümü, 
Hasan Kalyoncu Üniversitesi (2012, 2013) 

▪ Girişimcilik Eğitimi / Söğütlü Belediyesi (2011) 

▪ İhracat ve İthalat Uygulamaları, E-ticaret, Pazar Araştırması ve İhracata Yönelik Devlet Yardımları Eğitimi 
/ Muğla Üniversitesi (2011) 

▪ Aydın, Denizli ve Muğla'da KOBİ'lere ve Kamu Kurumlarına Uygulamalı Proje Döngüsü Yönetimi 
Eğitimi / Güney Ege Kalkınma Ajansı (2011) 

▪ Devlet Yardımları ve Teşvikleri Eğitimi / REMAX ve MİAD (Malatya İşadamları Derneği) (2010) 
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▪ Proje Döngüsü Yönetimi Çalıştayı / JCI (Junior Chamber International), GAPSUN (GAP Bölgesi 
Destek Ağı) (2010) 

▪ İşletmeler için Mali Kaynaklar Uygulamalı Eğitimi / Uşak Ticaret ve Sanayi Odası ve Uşak AB İş Merkezi 
(2010) 

▪ Uşak Ticaret ve Sanayi Odası, Uşak AB İş Merkezi / Girişimler için Mali Kaynak Eğitimi (2009) 

▪ İhracat Uygulamaları Eğitimi / Erzurum Ticaret ve Sanayi Odası ve Erzurum AB İş Merkezi (2009) 

▪ Dış Ticarete Yönelik Devlet Yardımları, Pazar Araştırması ve İhracat-İthalat Mevzuatı Eğitimi, Uşak 
Seramik (2009) 

▪ Hibe programlarına başvurmak için başvuru formu, mantıksal çerçeve ve bütçe hazırlama 
konusunda Uygulamalı Eğitim / Malatya AB İş Merkezi (2009) 

▪ Dış Ticaret ve E-Ticaret Eğitimi / Türkiye İş Kurumu, Malatya Ticaret ve Sanayi Odası, Malatya AB İş 
Merkezi (2009) 

▪ Dış Ticarete Giriş ve Temel Prensipler Eğitimi / Uşak Ticaret ve Sanayi Odası ve Uşak AB İş Merkezi 
(2009) 

▪ Dış  Ticarete  Giriş  ve  Temel  Prensipler  Eğitimi /  Çorum  Ticaret  ve Sanayi  Odası  ve Çorum AB İş 
Merkezi (2009) 

▪ Girişimcilik Eğitimi / Gaziantep Avrupa Birliği İş Merkezi, Gaziantep Ticaret Odası (2008) 

▪ Kadın Girişimciliği Eğitimi ve Koçluğu / Türkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu (2008, 2009) 

▪ Organizasyon Yönetimi Eğitimi / Tarım ve Köyişleri Bakanlığı, TAKOG, TEDGEM, OR-KOOP, 
ARIP (2008) 

▪ Pazarlama ve Satış Eğitimi / Nizip Ticaret ve Sanayi Odası Mozaik Okulu (2008) 

▪ Dış Ticaret Eğitimi / Malatya Ticaret ve Sanayi Odası, Malatya AB İş Merkezi, İGEME, Hollanda EVD 
Uluslararası İş ve İşbirliği (2009) 

▪ Dış ticaret ve e-ticaret üzerine uygulamalı eğitim / Erdem Matbaa Tekstil San. Tic. (2007, 2008) 

▪ Diyarbakır Ticaret Borsası ve Malatya Ticaret ve Sanayi Odası'nda verilen "Aile Şirketlerinde 
Kurumsallaşma" konulu seminer / Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği – TOBB tarafından 
düzenlenen ve desteklenen seminer (2007) 

▪ Kilis / Kilis Ticaret ve Sanayi Odası, Kilis Valiliği kamu kuruluşlarında çalışan ekiplere proje önerisi 
(başvuru formu, mantıksal çerçeve, bütçe) ve Proje Döngüsü Yönetimi konularında uygulamalı 
eğitim verildi (2007) 

▪ Dış ticaret ve e-ticaret eğitimi / Gaziantep Ticaret Odası, Gaziantep AB İş Merkezi, Türkiye İş Kurumu (2006, 
2007) 

 
 

11. Katıldığı Eğitimler 

▪ CSRD Temelleri (CSRD Enstitüsü) 

▪ Ürün Karbon Ayak İzi Hesaplama ve Gereklilikleri – TS EN ISO 14067:2018 (Türk Standartları 
Enstitüsü) 

▪ Su Ayak İzi – TS EN ISO 14046:2016 (Türk Standartları Enstitüsü) 

▪ Enerji Yönetim Sistemi – TS EN ISO 50001 (Türk Standartları Enstitüsü) 

▪ Sera Gazı – TS EN ISO 14064-1 (Türk Standartları Enstitüsü) 

▪ İklim Değişikliği Uluslararası Hukuk Rejimi (UNITAR, UNEP) 

▪ Karbon Vergilendirmesi (UNITAR, PMR) 

▪ Uzun Menzilli Sınır Ötesi Hava Kirliliği Sözleşmesi (Birleşmiş Milletler Avrupa Ekonomik 
Komisyonu) Kapsamında Emisyonlar Nasıl Bildirilir? 

▪ Uygulamada Sürdürülebilir Kalkınmaya Giriş (UNDP, UNEP, UNITAR) 

▪ Yeşil Yaka Eğitimi (Ankara Kalkınma Ajansı) 
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▪ Şehirler ve İklim Değişikliği Üzerine Uzmanlaşmış Modül (UNITAR, UN HABITAT, UNCCLEARN) 

▪ İklim  Değişikliği  Müzakerelerinin  Desteklenmesinde  Yerel  Deneyimlerden  Yararlanılması  İklim 
Değişikliği  Müzakereleri  (UNITAR,  UNCDF,  YEREL  İKLIME  UYUMLU  YAŞAM  TESISI,  UN  CC- 
LEARN) 

▪ Ulusal Uyum Planlarına Hakimiyet: Baştan Sona Eğitimi (UNEP, NAP-GSP, GEF, UNDP, 
UNITAR, UNCCLEARN) 

▪ Çocuklar ve İklim Değişikliği (UNITAR, UNICEF, UNCCLEARN) 

▪ Toplumsal Cinsiyet ve Çevre (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 

▪ Toplumsal Cinsiyet ve Biyoçeşitlilik (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 

▪ Toplumsal Cinsiyet ve İklim Değişikliği (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 

▪ Cinsiyet ve Arazi Bozulması (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 

▪ Toplumsal Cinsiyet ve Uluslararası Sular (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 

▪ Toplumsal Cinsiyet, Kimyasallar ve Atıklar (UNITAR, GEF, SGP, UNDP, UNCCLEARN) 

▪ Plastik  Atıklar  ve  Basel  Sözleşmesi  (UNITAR,  BASEL  SÖZLEŞMESİ,  BRS  SÖZLEŞMELERİ, 
UNCLEARN) 

▪ İklim  Değişikliği  Müzakereleri  (DÜNYA  SAĞLIK  ÖRGÜTÜ,  CLIMATETRACKER,  UNCCLEARN, 
UNITAR) 

▪ İnsan Sağlığı ve İklim Değişikliği Uzmanlık Modülü (DÜNYA SAĞLIK ÖRGÜTÜ, UNCCLEARN, UNITAR) 

▪ Enerji  Verimli  Gemi  İşletmeciliğine  Giriş  (GREEN  VOYAGE  2050,  ULUSLARARASI  DENIZCILIK 
ÖRGÜTÜ, DÜŞÜK KARBONLU DENIZ TAŞIMACILIĞINI DESTEKLEMEK IÇIN KÜRESEL 
ENDÜSTRI İTTIFAKI) 

▪ REDD+ ile ilgili temel bilgiler (FAO, UNDP, BM ÇEVRE, UN-REDD PROGRAMI, UNITAR) 

▪ REDD+'da İlerleme (FAO, UNDP, BM ÇEVRE, BM-REDD PROGRAMI, UNITAR) 

▪ Akreditasyon Belgesi (Better Cotton Standart Sistemi) 

▪ IPC KYS Baş Denetçi Semineri Sertifikası, (ISO 9001:2000) - IRCA (International Register of 
Certificated Auditors) 

▪ ISO 9001 İç Denetçi (Gazikent Üniversitesi) 

▪ ISO 9001 Dokümantasyonu (Gazikent Üniversitesi) 

▪ ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi Baş Denetçisi (ABBAVA & Esenek) 

▪ Kalite Denetimi (AKMEX) 

▪ ISO 22000:2005 Gıda Güvenliği (AKMEX) 

▪ ISO 9001:2000 Dokümantasyonu (AKMEX) 

▪ ISO 9001:2000-Temel (AKMEX) 

▪ TS EN ISO 9001:2000 (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemleri (OHSAS) -TS 18001:1999 (Gaziantep AB İş Geliştirme 
Merkezi) 

▪ SPSS Statistics (IBM) ile İstatistiksel Analizler 

▪ İstatistiksel Teknikler (AKMEX) 

▪ Kadın Vatandaşların Güçlendirilmesi Eğitici Eğitimi (Birleşmiş Milletler Demokrasi Fonu) 

▪ Uluslararasılaşma ve İhracat Eğitici Eğitimi (Türkiye İhracatı Geliştirme Merkezi, İGEME) 

▪ Kadın Girişimciliğinin Desteklenmesi (WYG) Eğitici Eğitimi 

▪ IPA Operasyon Tanımlama Dokümanı ve Bütçe Planlama Eğitimi (Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı) 

▪ STK'lar için Proje Döngüsü Yönetimi (STGM) 
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▪ Proje Döngüsü Yönetimi (Gazikent Üniversitesi) 

▪ AB Hibe Programları için Proje Önerisi Hazırlanması (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ Bütçe Nasıl Hazırlanır (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ STK'ların İdari ve Mali Yönetimi (STGM) 

▪ Finansal Karar Teknikleri (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ Maliyet Muhasebesi (AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ STK'lar için SWOT ve Kapasite Öz Değerlendirmesi (STGM) 

▪ Stratejik İstihbarat (Junior Chamber International) 

▪ İleri Düzey Arapça Dil Sertifikası (Devlet Planlama Teşkilatı (DPT Türkiye-Suriye Bölgelerarası 
İşbirliği Programı kapsamında Gaziantep Üniversitesi ve Halep Üniversitesi) 

▪ Arap Dili (MEKSA) 

▪ Rus Dili (MEKSA) 

▪ İngiliz Dili (DIL-MES) 

▪ Hedef Pazarlara Erişim Stratejilerinin Belirlenmesi (Dış Ticaret Müsteşarlığı İhracatı Geliştirme 
Merkezi (İGEME/DTM) 

▪ Münazara Teknikleri (Junior Chamber International) 

▪ Etkili İletişim (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ Stratejik Satış ve Pazarlama (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ Sorun Yönetimi (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ Uluslararası Pazarlara Yönelik Stratejik Planlama ve Satış Planının Hazırlanması (Gaziantep AB İş 
Geliştirme Merkezi) 

▪ Liderlik ve Takım Çalışması (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ Diksiyon ve Türkçeyi Etkin Konuşma (Gaziantep AB İş Geliştirme Merkezi) 

▪ Girişimcilik (Handwerkskammer für Unterfranken - Almanya Esnaf ve Sanatkarlar Odası) 

▪ Dış Ticaret Sertifikası - 1296 saat (MEKSA-Gaziantep Ticaret Odası-Gaziantep Sanayi Odası- 
İsviçre'nin DEZA kuruluşu) 

12. Referanslar: Şükran Bayçura, Genel Müdür, İyi Pamuk Uygulamaları Derneği 
(İPUD),05436932454, yonetim@iyipamuk.org.tr, (alaka: Bölüm Müdürü) 

Serap Gültekin, Serbest Danışman, 05334766474, serapgultekin@gmail.com, (İlgi: ABİGEM Müdür 

Yardımcısı, Bölüm Müdürü) 

Gönül Sulargil I-Jalal, Serbest Danışman, 05326337520, gonuls@gmail.com, (ilgi: IWEP / UNDP 

Direktörü, Bölüm Müdürü) 

 
 

Danışmanlık hizmetlerinin listesi, proje geliştirmedeki başarıların listesi (ödül alan proje teklifleri ve ihale 

dokümanları), katıldığınız ve ayrıntılı olarak verilen eğitimler talebiniz halinde sağlanacaktır. 

mailto:yonetim@iyipamuk.org.tr
mailto:serapgultekin@gmail.com
mailto:gonuls@gmail.com


 

 
Yeşil Dönüşüm ve Dijitalleşme 

 
Sürdürülebilirlik 

NURCAN TALAY’IN ÇEVRE, İKLİM DEŠİŞİKLİŠİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK PROFİLİ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

UZMANLIK TECRÜBESİ: 

➔ Çevre Mühendisliği Ana Bilim Dalı, Çevre Yönetimi Yüksek Lisansı, Eskişehir Teknik Üniversitesinden mezun 

➔ GRI Fundamentals, Ürün Karbon Ayak İzi Hesaplaması ve Gereklilikleri, Su Ayak İzi, Karbon Vergilendirmesi, 

Enerji Yönetim Sistemi, Sera Gazı, İklim Değişikliği Müzakereleri, İklim Değişikliği Müzakerelerini Desteklemek 

için Yerel Deneyimlerden Yararlanma, Uzun Menzilli Sınır Ötesi Hava Kirliliği Sözleşmesi Kapsamında 

Emisyonların Raporlanması, Uygulamada Sürdürülebilir Kalkınmaya Giriş, Yeşil Yaka Eğitimi, Toplumsal 

Cinsiyet ve Çevre dahil olmak üzere çeşitli alanlarda sertifika programlarını tamamlamıştır. Cinsiyet ve 

Biyoçeşitlilik, Cinsiyet ve İklim Değişikliği, Cinsiyet ve Arazi Bozulması, Cinsiyet ve Uluslararası Sular, Şehirler 

ve İklim Değişikliği Uzmanlık Modülü, Cinsiyet, Kimyasallar ve Atık, Better Cotton Standart Sistemi için 

Akreditasyon Sertifikası, Çocuklar ve İklim Değişikliği, İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemleri konusunda 

uzmanlık eğitimleri alındı, 

➔ 'Türk Pamuk Sektöründe İstihdam Uygulamalarının İyileştirilmesi- Pamuk Çiftliklerinde İnsana Yakışır 

Çalışma Koşullarına Doğru Projesi' kapsamında çevre ve insan sağlığını korumaya yönelik müdahaleleri 

hayata geçirerek sağlık ve güvenliğe yönelik bir zihniyet değişikliğine başarıyla öncülük etti, 

➔ "Kadın ve Çocuk Dostu Mobil Alan Projesi" için "Toplumsal Cinsiyet ve İklim Değişikliği" ve "Çocuk ve İklim 

Değişikliği" eğitim modüllerini geliştirdi, 

➔ 'Müsilajsız Marmara Projesi' ve 'Plastiksiz İş Projesi'nde faaliyetlerin tasarlanması ve önceliklendirilmesi, 

bütçe yönetimi, bağışçı düzenlemelerine uyulması ve kilit paydaşların belirlenmesi konularında proje 

ekiplerine ve yönetim kuruluna mentorluk sağladı, 

➔ UNDP projelerinde kısa dönemli uzman olarak çalışırken çevre konularını kesişen konular olarak 

raporlamaları yaptı, 

➔ Pamuk bitkilerinin yaşam döngüsü değerlendirmesini yapmayı ve pamuk tarımından kaynaklanan karbon 

emisyonlarını azaltmayı amaçlayan bir proje önerisinin geliştirilmesinde yer aldı, 

➔ Hasan Kalyoncu Üniversitesi Çevre Analiz Laboratuvarı projesine teknik destek sağlandı, 

➔ OSTİM Teknopark'ta yer alan PROTA Teknoloji Üretim Atölyesi için CleanTech Üretim Eğitim El Kitabı'nı 

geliştirdi ve kuluçka merkezi girişimcilerine GRI Sürdürülebilirlik Standartları, Karbon ve Su Ayak İzi ve Temiz 

Teknolojileri konusunda eğitim verdi, 

➔ ORAN Kalkınma Ajansı desteği ile mikro ve orta ölçekli firmalara TÜBİTAK Ar-Ge programları ile ilgili eğitimler 

verdi, 

➔ Hasan Kalyoncu Üniversitesi'nde Teknoloji Transfer Ofisi'ni kurdu, 

➔ Agro-Park Fizibilite Etüdü kapsamında biyoyakıt fırsatları ve Agro-enerji konularında araştırma ve raporlama 

yaptı, 

➔ Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Paris İklim Anlaşması Perspektifinden Türkiye'de Bitkisel Üretimin Çevresel 

Etkileri ve Dünyada Bitkisel Üretimde Çevre Dostu En İyi Uygulamalar Araştırma Projesi hazırladı ve YÖK 

tarafından onaylandı, 

➔ Çok uluslu markaların ESG (çevresel, sosyal ve yönetişimsel) hedeflerine ulaşma konusunda proje geliştirdi, 

yürüttü ve raporladı, 

➔ TÜBİTAK 1831 Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentorluk Programı kapsamında KOBİ'lerin yeşil dönüşüm 

mevzuatına uyum gereksinimlerini karşılamaya yönelik teknik yardım hizmetleri sundu. 

 
 
 

 
Çevresel Yönetim 

 
Karbon, Su ve Ekolojik Ayak İzleri 

 
Ürün Yaşam Döngüsü Analizi (LCA) 


